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Los capítulos del 11 al 20 pertenecientes a la obra de Jonatan Lewis: Misión Mundial: 

Propósito y Plan de Dios, presenta aspectos importantes relacionados a la obra misionera. 

Haciendo primeramente referencia al ministerio apostólico de Pablo. Este estableció iglesias y

trabajó en favor del pueblo gentil. Sin embargo, es evidente el cómo, la preparación fue lo que

permitió que su ministerio fuera tan efectivo. La proclamación de un mensaje para persuadir 

al arrepentimiento y llevarlos a Cristo por medio de la fe. Otro punto vital dentro del 

ministerio de Pablo lo fue el contar con un equipo compuesto de hombres y mujeres 

creyentes, lideres activos en sus pueblos. El apóstol eligió vivir para Dios, dependiendo del 

Espíritu Santo para cumplir la misión de que Jesús sea adorado en todas las naciones. El 

llamado misionero requiere compromiso, disciplina personal y abnegación, de lo cual Pablo 

nos brindó ejemplo. Su objetivo principal fue establecer iglesias.

El autor nos muestra la expansión cristiana, la cual encontramos a través de la Biblia. 

Se dio en medio de persecuciones y durante el transcurso de los años la colonización produjo 

una explosión del cristianismo a nivel mundial. Lo que lo ha convertido en un movimiento 

mundial en los últimos 20 siglos.

La relación entre la misión y la iglesia se presenta en tres etapas. La primera época, 

evangelización de los pueblos costeros comienza primeramente estableciendo contacto con un

grupo social. En segundo lugar, los misioneros extranjeros entrenan a los nacionales. Luego, 

sociedad, el liderazgo nacional trabaja en igualdad con los misioneros. Finalmente, 

participación, los misioneros solo participan por invitación. Segunda época, en los pueblos de 

interior donde las etapas más relevantes eran la sociedad y participación. La tercera época a 



los grupos aislados y dio luz a nuevas organizaciones misioneras. Al igual que identificaron 

barreras existentes tales como las lingüísticas y sociales. Un principio clave mencionado por 

Lewis es la contextualización. La necesidad de conocer los factores políticos y socio 

económicos ya que el encontrarse en dificultades producen el deseo en las personas de buscar 

a Dios.

América Latina cuenta con la mayor cantidad de iglesias evangélicas, por lo que tiene 

la capacidad de llegar al mundo. Sin embargo, algunas barreras que existen lo son: la falta de 

visión y la capacidad para unirse a realizar dicha obra. Otro factor es la inestabilidad social y 

económica. 

Para realizar la obra transcultural se necesita cooperación. El apoyo y la colaboración 

de otras iglesias. Una de las formas para alcanzar una etnia es la de adopción. COMIBAM 

cuenta con el programa adopte un pueblo. Un plan sistemático que involucra integralmente a 

una iglesia en las misiones. Comienza por identificar una etnia no alcanzada y comprometerse

hasta dejar una iglesia establecida. 

Por otro lado, ante las barreras para entrar libremente a estos lugares se ha creado el 

modelo bíblico de “hacedores de tiendas”. El cual consiste en entrar para trabajar y logrando 

establecer relaciones que los escuchen testificar. Este modelo es muy efectivo para la ventana 

10/40, en la cual hay una gran demanda para distintas ocupaciones.



Finalmente, es necesario que el misionero que reciba un llamado sea formado para 

llevar a cabo la obra misionera. Un proceso donde se observa la personalidad, de formación 

por parte de la iglesia, debe tener disciplina espiritual, habilidad social, la formación del ser y 

el carácter.  La Iglesia local debe ser el semillero para las misiones mundiales. Cumplir con la 

encomienda de capacitar y enviar personas comprometidas a la obra misionera.
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