CURSO CC 626 — en Linea
Consejeria en sexualidad en niveles de prevencion primaria y Secundaria

Profesora: Dra. Norma Batista Garcia
PLANTILLA PARA REALIZAR UNO DE LOS TRABAJOS ESCRITOS- SEMANA #9

SEMANA # 9 - Caracteristicas del consejero/a para ofrecer orientacion y consejeria sexual
cristiana preventiva dentro de las iglesias

TAREA PARA ENTREGAR POR DROP BOX EN O ANTES DEL DOMINGO QUE
FINALIZA ESTA SEMANA

I. Completa las dos columnas de la siguiente tabla. Puedes ampliar el espacio de las lineas.

¢Cuales son las seis (6) caracteristicas Explicacion breve cada caracteristica (en no menos de 2
principales de un consejero/a cristiano (Valor: 1 | oraciones cada una). (Valor: 1 puntos cada explicacion)
punto cada caracteristica)

1. Madurez espiritual El consejero cristiano debe tener una relacién sélida
y constante con Dios, que se refleje en su vida
personal y ministerial. Esta madurez permite que
sea guiado por el Espiritu Santo en sus
intervenciones y decisiones.

2. Empatia Es fundamental que el consejero pueda ponerse en
el lugar del otro, comprender su dolor y situacion
sin juzgar. La empatia abre puertas a la confianza y
facilita el proceso de consejeria.

3. Conocimiento biblico y teol6gico Debe tener una comprension sdlida de la Palabra de
Dios y de principios teologicos para orientar desde
una perspectiva cristocéntrica. Esto le permite
aplicar la verdad biblica de forma contextual y
sensible a cada caso.

4. Formacion profesional Aunque el llamado espiritual es importante,
también lo es la preparacion académica en
consejeria, psicologia o areas afines. Esto garantiza
intervenciones éticas, eficaces y basadas en
evidencia.

5. Habilidad de comunicacion El consejero debe saber escuchar activamente,
hablar con claridad y manejar el lenguaje no verbal.
Una buena comunicacion fortalece la relacion con
el aconsejado y evita malentendidos.

6. Vida integra y testimonio Su vida debe ser coherente con los valores
cristianos que predica. La integridad inspira respeto
y confianza, elementos clave en el proceso de
consejeria.

Subtotal de puntos de esta tarea: 12




II. Contestar por lo menos en un (1) parrafo de al menos 5 oraciones, la siguiente
pregunta:

a) ¢Cuales de estas seis (6) caracteristicas consideras que posees? Valor: 2 puntos

Considero que, por la gracia de Dios y a través del proceso continuo de formacion
espiritual y profesional, poseo varias de estas caracteristicas, particularmente la madurez
espiritual, la empatia y la habilidad de comunicacion. La madurez espiritual ha sido cultivada a
través de afios de busqueda intencional de una relacion intima con Dios, momentos de quebranto,
y confrontacion personal con la Palabra. Esta madurez no es sinénimo de perfeccién, sino de una
dependencia diaria del Espiritu Santo y la capacidad de reconocer que, como consejera, también
estoy en proceso. En cuanto a la empatia, el Sefior me ha permitido caminar con personas en
medio de su dolor, y entender que mas alla de ofrecer respuestas rapidas, lo mas poderoso es
ofrecer presencia, escucha activa y compasion genuina. Esta caracteristica me ha llevado a
aprender que, muchas veces, acompafiar en silencio con un corazén disponible tiene un impacto
mas profundo que una orientacion apresurada. Ademas, he fortalecido mi habilidad de
comunicacion, no solo desde una perspectiva técnica, sino también espiritual. He comprendido
que una palabra puede edificar o destruir, por lo que me esfuerzo por comunicar con sabiduria,
prudencia y verdad en amor. Como consejera en formacion, entiendo que estas caracteristicas
deben mantenerse en constante crecimiento, pues no se trata solo de competencias personales,
sino de herramientas que Dios usa para restaurar vidas dentro del contexto sagrado de la
consejeria pastoral.

La fecha limite de entrega de los trabajos de esta Semana # 9 a través del DropBox de la
Plataforma seré el domingo en el que finaliza esta semana.

Rubrica de correccion de la Actividades Académicas de la Semana # 9

Criterio de avaluacion Criterio Criterio Criterio NO
El trabajo escrito contiene los siguientes: totalmente parcialmente incluido (0
: incluido (todos incluido (la mitad punto)
los puntos) de los puntos)

Contestacion correcta a la pregunta ¢ Cuéles son las seis (6)
caracteristicas principales de un consejero/a cristiano? Valor: 6
puntos

Cada una de estas seis (6) caracteristicas fue explicada
correctamente en no menos de 2 oraciones cada una. Valor: 6
puntos

Contest6 la pregunta ;Cuadles de estas seis (6) caracteristicas
consideras que posees? Y la explic6 en por lo menos un (1)
parrafo de 5 oraciones. Valor :2 puntos

El trabajo escrito se recibi6 en o antes de la fecha establecida.
Valor : 1 punto

Total de puntos: 15
Puntos obtenidos por el estudiante: %
Los puntos obtenidos por el estudiante seran divididos por 15, para obtener el por ciento % de esta Semana # 9

Recuerde ademas, que hay una penalidad por envio tardio de la tarea de un (1) punto POR CADA DIA
CALENDARIO que se atrase su envio.







