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Esta herramienta sobre la cual estamos hablando en este ensayo reflexivo posiblemente la hemos
utilizado sin saber que lo estamos haciendo, viene mi memoria uno de los viajes misioneros que
hicimos precisamente hicimos parte de lo que aqui esta escrito. Porque digo esto sencillo cuando
salimos hacia otros lugares muchas veces ponemos en practica esta misma metodologia donde
primeramente tratamos de familiarizarnos con esos grupos que queremos impactar ya sean
grupos religiosos o comunidades en particular. Interesantemente ponemos en practica entrevistas,
charlas o dentro de lo que hacemos preparamos reuniones para conocernos mejor ya que por el
poco tiempo que ibamos a estar habia que aprovechar el tiempo y precisamente esa era la meta
dentro de toda esa observacién ser aceptados por esos diferentes grupos a los que préximamente
estabamos listos para conocer. Esto lo vimos muy marcadamente en las diferentes comarcas
donde tuvimos la oportunidad de ir recuerdo que eso fue lo mas que enfatizé nuestro lider que
antes de cualquier cosa que fuéramos hacer tratar de ser aceptado por eso es por lo que al ver en
este ejercicio y esta herramienta vienen todos estos recuerdos donde los puedo identificar a hora
que me encuentro haciendo este ejercicio.

Es de conocimiento que este modelo es utilizado en muchas areas dentro de nuestra sociedad
como lo es la ciencia, comunicacion, ciencias politicas, pero es en la antropologia social que
encuentra ese pleno desarrollo al ser introducida por el antropdlogo britanico, Bronistaw
Malinowski en las Islas Trobriand. Sobre los tipos de observacion y se que lo podemos poner en
practica lo es el de participacién activa, aunque existe otro tipo de observacion que es la
completa pero, en mi opinién me inclino mas por la que es activa porque a diferencia de la que es
completa no necesariamente tengo que ser completamente aceptado sino que la activa aprendo

sus costumbres, habilidades y me permite involucrarme mucho mas y un detalle muy importante



es que no pongo en riesgo toda mi objetividad sino que el riesgo que correos es el de ser cada dia

mas uno de ese grupo sobre el cual estamos realizando nuestro trabajo.



