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Defina en sus propias palabras sin realizar ninguna búsqueda en otro 
medio:

1. Planificación Estratégica 

a) Entiendo por planificación estratégica la utilización de diferentes 

métodos para atacar de manera agresiva asuntos que se manejan

dentro de una organización.  

2. Organizaciones sin fines de lucro

b) Son aquellas organizaciones que realizan labores que benefician 

a la sociedad sin recibir o acumular riquezas.

3. Estructura organizacional.

c) Se entiende por estructura organizacional la forma en la que están

compuestas las diferentes organizaciones para su mayor 

efectividad.

4. Programas

d) La manera en que se establecen las metas a corto y largo plazo 

para alcanzar los objetivos de la empresa u organización. 

5. Proyectos

e) Proyectos, son aquellos trabajos que se realizaran para que a 

través de ellos la organización pueda expandirse en aquellas 

partes que sea necesario. 

6. Presupuesto

f) Es el dinero que cuenta cada organización para cumplir con 

aquello que se ha establecido como meta, se encarga de asignar 



el dinero necesario para cada oficina y que es manejado por una 

oficina que lleva ese mismo nombre Oficina de Presupuesto. 

7. Sistema de Contabilidad

g) Se encarga de manejar, registrar, pagar todas aquellas cuentas 

que pertenecen a esa organización y que vela por el cumplimiento

de que al final de cada año a través de sus estados financieros se 

cumpla con lo que se ha establecido por ley. 

8. Constitución y Reglamento

h) La Constitución se refiere al documento sobre el cual se rige un 

país incluyendo la Carta de Derechos de cada ciudadano y El 

Reglamento son aquellas leyes aprobadas que sea han de seguir 

conforme a lo establecido por cada una de ellas. 

9. Plan Estratégico

i) En cada plan estratégico se establecen aquellos planes, metas, 

objetivos y estrategias para desarrollar los pasos a seguir en cada

organización y poder enfrentar de manera efectiva cada situación 

que se presente.

10. Plan Operacional

j) Es la parte que se encarga de todo el funcionamiento de cada 

organizacion. 


