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                        El líder en cuanto el llamado por Dios y ser humano

    El autor nos habla del llamamiento que proviene de Dios, que es un llamado divino. Pone el

ejemplo de Pablo cuando se dirigía a Damasco en busca de los discípulos de Señor, pero Dios 

tenia un plan para su vida, Dios tenía un llamado para Pablo. 

   El llamamiento involucra la Gracia Divina, si Dios nos llama, El nos capacita. Solo Dios es 

el que nos llama a ser algo determinado. Él es el diseñador. Cuando leemos Efesios 4:11-16 

vemos estos textos muy fundamentales para comprender lo que es el ministerio del cuerpo de 

Cristo. Vemos que no todos ejercemos los mismos dones ni todos tienen el mismo ministerio. 

     Menciona que algunas personas piensan que su llamado es ser Pastor, pero se equivocan y 

no pueden con la carga, y abandonan el ministerio, o piensan que ellos se han equivocado de 

vocación.  

    Yo personalmente conozco dos personas las cuales quiero mucho pero ya no pastorean, para

mi es muy triste pues tienen dones muy lindos. Oro para que reflexionen y que el Señor se les 

reveles a sus vidas para que sigan hacia delante sea en la pastorada o en el ministerio que 

ejercen en estos momentos. 

   Como dice el autor el pastor es un instrumento en las manos de Dios. Nunca olvidemos que 

somos llamados por Dios por un propósito especifico. En 2 Corintios 3:4-6 nos habla que no 

estamos capacitados para hacer algo por nosotros mismo sino la capacitación viene de Dios. 
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    En todo esto vemos que el pastor es una persona frágil, sensible, imperfectos, son humanos 

como lo somos nosotros. El ser pastor implica muchas cosas. Los pastores tienen familia y la 

familia forma parte del plan de Dios.

   El autor nos dice que a pesar de los desafíos que pasan los pastores en estos tiempos donde 

enfrentan situaciones muy diferentes que antes es donde hay que tratar el asunto de otra 

forma, pero siempre buscando la dirección de Dios, consultando antes de juzgar y condenar. 

  Habla sobre los hijos de los pastores donde dice que es una meta definida un propósito claro.

También dice que no es fácil ser padre o madre, pero no pueden quitar esa responsabilidad 

pues esa responsabilidad no le pertenece a la escuela o a la iglesia, si no a ellos como padres y

pastores. 

   También pregunta, si los pastores pueden tener amigos, da el ejemplo de Jesús cuando nos 

ensena los amigos de Él, que era, Lázaro y sus hermanas, Marta y Maria. Esto nos ensena que 

los pastores pueden tener amistades. En cuanto la amistad, el autor dice que el pastor debe de 

ser prudente ya que no se puede ser más íntimo con uno y no con otro ya que puede traer 

riesgos y lugar a equívocos. Esta situación lo veo mucho en mi iglesia y es muy triste, pues la 

pastora no se da de cuenta que hiere a otros miembros de la iglesia. El autor también habla 

sobre la amistad con otros pastores y ministros.  Algo que el dice es que en el mundo 

eclesiástico el pastor le hace falta estar relacionado con los colegas y compañeros ya que 

comparten la misma fe, el mismo Cristo, y son hermanos. 
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    El autor dice que un pastor tiene que ser una persona de fe, no alguien incapaz de afrontar 

los retos espirituales. El pastor debe de ser fiel a la Palabra, a la sana doctrina, a su propio 

llamamiento y a la responsabilidad que Dios ha puesto sobre él.  El autor habla sobre aquellos

aspectos que tienen que ver con su vida física y material. 

   El pastor piensa: el pastor asume responsabilidades que requiere dedicación, paciencia, 

tolerancia, sensibilidad, empatía, amor, etc. El o ella tiene que soportar muchos caprichos de 

los miembros de la iglesia, creyente quizás inmaduros y esto se requiere mucha paciencia, 

humildad y control de si mismo.  También el pastor puede ser sensible al aprecio como al 

desprecio, al rechazo, al menosprecio, el o ella siente... pues el pastor tiene sentimientos. 

También sufre igual que cada uno de nosotros. El pastor disfruta de su llamado, de su trabajo 

a pesar de que hay veces pasan contratiempos o momentos difíciles. 

  También en su llamado ellos se cansan, se agotan y a veces se colapsan emocional y 

físicamente. Por eso hay que respetar su tiempo de descanso, sus vacaciones. Es muy 

importante el descanso de los pastores.
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