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Introducción
 

La escuela para la educación cristiana es el lugar donde se forman los niños, adolescentes 

y jóvenes que serán los futuros adultos que deberán poder emularán este procedimiento de 

discipulado con otros. El que futuras generaciones sean añadidas al conocimiento de Cristo y la 

tarea del discipulado, es responsabilidad de todo cristiano. No es una tarea simple ni sencilla, 

requiere trabajo, educación, diciplina y un gran esfuerzo de parte de todos. Para que todo esto 

funcione tiene que haber una clara intención y un verdadero compromiso con Dios y su obra. La 

educación cristiana no se trata solo de enseñar a los más jóvenes las famosas historias bíblicas 

que ya muchos adultos conocen generación tras generación como cuentos infantiles.  

Bajo la educación cristiana se debe trata de desarrollar individuos capacitados en todas 

sus áreas. Personas que en su elección de vida puedan elegir a Jesús como modelo a seguir. Para 

esto tanto el maestro como todo el equipo de trabajo debe prepararse estratégicamente para poder

ser efectivos y aprovechar ese tiempo tan corto que es la niñes y la juventud. Son edades en las 

cuales se podrá sembrar esa semilla de la Palabra y los valores del Reino de Dios. Para cuando 

estos jóvenes y adultos se encuentren en un ambiente universitario o de trabajo enfrentando todas

las experiencias y ofertas que tiene el mundo puedan caminar firme. Es de todos conocido la 

merma que han tenido las iglesias cristianas en las últimas décadas. Pero eso no es razón para no 

seguir innovando y expandiendo el regalo de la palabra de Dios a toda generación, pueblo y 

cultura. 

Después de todo es un mandato de ir por todo el mundo y predicar este evangelio. No es 

otra cosa para mí que dar a conocer de Dios a todo el mundo y en todas partes además educarlos 

para que continúen la misma obra y formación para con otros. 



Desarrollo.

Luego de algunas llamadas y conversaciones informales el día 07-08-24 tuve mi reunión 

con el Pastor Juan Carlos Navarro Centeno de la Iglesia Bautista Ebenezer Gurabo INC. Carr. 

189 K 9.5 Gurabo PR.00778 con el número de teléfono 787-737-7888. Es una Iglesia 

perteneciente a la denominación Bautista y con una estructura muy desarrollada para mi positiva 

sorpresa. A parte de todas las obvias funciones, tanto eclesiástica como sociales que tiene la 

Iglesia Ebenezer de Gurabo, esta investigación estará únicamente dirigida a su función o 

ministerio de educación cristiana. Describiré la estructura, funcionamiento y metas del ministerio

de educación cristiana de la Iglesia Bautista Ebenezer Gurabo. También hablaré de sus fortalezas,

áreas de oportunidad y de cuál es la visión y misión que persiguen e incluso hacia donde se 

proyecta. 

La organización de la escuela bíblica de la Iglesia Bautista Ebenezer de Gurabo es como 

sigue:

Figura 1.a Estructura de la escuela Bíblica. 
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La escuela Bíblica está organizada por un directora que reporta, pero a la vez trabaja en 

conjunto con el pastor de la Iglesia. El pastor Juan Carlos destacó que la oficina de servicios de 

la iglesia a la comunidad de fe no se ve impactada por el funcionamiento de la escuela bíblica. 

Esto debido a que la escuela bíblica tiene su propio personal. La directora de la escuela bíblica en

conjunto con el pastor trabaja para desarrollar currículos para todo un año “académico.” Donde 

se incluye no solo las temáticas de la formación cristiana, sino que incluyen temas de interés para

la comunidad de fe, campamentos de verano y actividades o festejos especiales. Las clases se 

desarrollan por espacio de 45 minutos de 9:30AM a 10:45AM, esto tomando en consideración 

dos elementos primordiales. 

 Primero elemento es lograr mantener la atención de los diferentes grupos.

  Segundo y en especial con los niños y jóvenes, no es imitar la escuela secular. 

En adición, los adultos mayores y los niños muy pequeños toman sus clases en el templo. El 

resto de la población de estudiantes tiene un edificio contiguo al templo donde se imparten las 

clases. 

La estructura por edades de la escuela bíblica dominical es como sigue:

1. Edad de cuna hasta los 4 o 4.5 años. Dentro del mismo templo tienen habilitado un 

cuarto salón. Dentro de este cuarto los infantes y niños de estas edades están con sus 

padres todo el tiempo y hay un televisor conectado en vivo a la discusión que se hace 

dentro del templo en la clase de los adultos. También en este cuarto se transmite el 

culto para que los padres estén con sus hijos todo el tiempo (en el templo o el salón) y

también escuchen la predica y la escuela bíblica. La intención es que puedan cuidar, 

atender o alimentar de sus hijos y se sientan seguros con la atención de los más 

pequeños y no se pierdan nada de las clases bíblicas ni el culto 



Nota aclaratoria hecha por el pastor Juan Carlos: Los niños no molestan, pero si 

es de interés del pastor y la directora de educación cristiana que se les brinden los 

mejores servicios y acomodo para sus necesidades particulares. También es una forma

de seguridad y cuidado para estos niños y tranquilidad para sus padres. 

2. Edad de 4.5 a 7 años (sin uso de pañales) 

3. Edad de 8-10 años

4. Edad de 10-12 años 

5. Edad de 13-18 años 

6. Edad de 19 a 35 años

7. Edad de 35 en adelante

Las clases de escuela bíblica utilizan el libro El Discípulo, de la denominación de los 

Discípulos de Cristo. Con anterioridad utilizaban el Expositor Bíblico, pero luego de varios años 

de uso y de una profunda evaluación comprendieron que los temas eran muy repetitivos. 

El edificio que se utiliza para el desarrollo de la escuela bíblica se encuentra a varios 

pasos del templo. Este edificio está organizado de manera tal que los niños más pequeños entre 

las edades de 4.5 (si no utilizan pañales) a 12 años, estén en la planta alta del edificio. El resto de

los jóvenes se ubican en la planta baja. Incluso, estos jóvenes de la planta baja tienen prohibido 

estar en la planta alta y nadie que no trabaje en el ministerio puede estar entrando y saliendo del 

edificio. Todo este protocolo es intencional y tiene como objetivo la seguridad e integridad de 

todos los participantes. Fue desarrollado pensando en el mejor bienestar y seguridad de todos los 

menores de edad y basado en experiencias previas donde lidia la tensión de la custodia de un 

menor. 



La oficina de la directora igualmente esta estratégicamente localizada en la entrada del 

edificio. Al igual que se ubica en la misma área la secretaria de la escuela bíblica. Esto responde 

igualmente al protocolo de seguridad. Por tanto, el menor llega ese día y hay un registro que 

debe llenarse sin excepciones con el nombre del menor y el adulto que lo deja en el edificio. Ya 

al terminar la experiencia de culto tiene que ser el mismo adulto que pase por el menor. Incluso 

si un niño viene solo (que lo traiga algún adulto) no se puede ir con nadie de la iglesia 

incluyendo ni maestros, ni diáconos, tiene que ser recogido por el mismo familiar. 

La oficina de la dirección se encarga de proveer todos los materiales, las copias para las 

actividades o alguna necesidad que se presente al momento. Tanto la oficina de la directora como

el edificio esta provisto de sus propios recursos como internet, sus aires acondicionados o la 

ventilación e iluminación adecuada. Televisores con conexión a la internet, proyectores y 

pizarras todo a parte de la oficina de la iglesia. A la directora se le facilita una computadora 

portátil que es de uso de ella o de los maestros que la necesiten para hacer alguna dinámica en 

clase o actividad. También tiene su propia fotocopiadora y todos los artículos escolares y de 

oficina. Libros y material educativo también son provistos por el departamento de educación 

cristiana a todo el personal tanto maestros como ayudantes. Todo el ministerio se administra y 

desarrolla desde esta oficina. 

Los salones están diseñados para las necesidades de los diferentes grupos por edades. 

Esto incluye decoración y artículos que busquen capturar la atención de los alumnos. En los 

salones de los más niños están equipados con mesas y ordenado de forma tal que tengan un 

espacio en el cual se permita el esparcimiento, movimiento y dinámicas de los niños sin 

desenfocarse del objetivo de la enseñanza. Pues me recuerda el pastor Juan Carlos que es un reto 

mantener estos niños sentados todo el tiempo y lo que se busca es facilitar la enseñanza y 



aprendizaje según las edades. Con los menores de 12 años además de clases un poco más 

formales, también se utilizan muchos y variados materiales con los que pueden hacer diferentes 

manualidades o actividades dirigidas al aprendizaje de la Palabra de Dios.

En esta próxima categoría me sorprendió y agrado mucho la visión y meta que se tiene 

con estos niños. A partir de los 8 a 10 años estas clases buscan fomentar en el niño el temprano 

desarrollo del liderazgo y sentido de pertenencia. Esta iniciativa me sorprendió por las edades 

que tiene estos niños y porque muy a menudo son subestimados y tratados como niños pequeños.

Cuando el culto comienza algunos de estos niños entran al templo y van muy disciplinadamente 

entre la congregación con la meta de busca a otros niños para invitarlos e integrarlos a la escuela 

bíblica. 

Luego de los 12 años, ya habiendo en la etapa anterior educando a los chicos para el 

liderazgo y desarrollo dentro de la comunidad de fe, aparte de tener un maestro que les dé 

formalmente su clase, se busca desarrollar que ellos mismos se conviertan en sus propios 

maestros. Se les estimula a que escojan un tema del libro o de su interés bíblico para juntos 

desarrollarlo en clase y enseñar a otros. 

Luego de la pandemia la escuela bíblica desarrolló otra modalidad que todavía hoy sigue 

vigente en la iglesia. Todos los jóvenes desde las edades de 13 a 35 años se reúnen de manera 

virtual los miércoles y eligen hacer un estudio bíblico. Explica el pastor Juan Carlos que la 

disparidad de edades se debe a que la gran mayoría de ellos han crecido juntos, no son tantos, 

pero si cercanos y al separarlos es muy posible que se desmotiven y se aparten. Por tanto, ellos 

mismo eligen sus temas y se dirigen ellos mismo a través de la plataforma de zoom que tiene la 

Iglesia. 



La iglesia apostó por esta inversión y todo lo que conlleva esta infraestructura cuando se 

declaró la pandemia y sus muchas restricciones. Pensando en darle continuidad a la escuela 

bíblica y continuar conectados como congregación. En términos generales la iglesia tiene dentro 

de sus postulados que la educación Cristian es la base de todo el desarrollo de las personas. Por 

tanto, el esfuerzo que se haga es tiempo y dinero bien invertido para ellos. 

Como parte de las actividades de escuela bíblica todavía se desarrollan campamentos de 

veranos, aunque sean organizados para solo una semana. A pesar de tener un programa de 

educación cristiana bastante robusto, la disminución de voluntarios y personal para atender las 

necesidades de un campamento de verano ha hecho que ellos limiten los servicios. Escogen y 

desarrollan un tema, por ejemplo, este año fue la selva, y alrededor de este tema desarrollan las 

decoraciones actividades y enseñanzas que tiene por objetivos. 

La visión y misión de la Iglesia Bautista Ebenezer de Gurabo con su departamento de 

educación cristiana se reformó después de la pandemia. Esta busca llevar la palabra a todo niño y

joven a su mismo hogar y lograr convertir a muchos de ellos en lideres que compartan la palabra 

en sus mismas familias y en sus propias comunidades. Por eso el interés de desarrollar liderazgo 

desde la temprana edad y el mantener las clases los miércoles por la plataforma zoom. Quieren 

desarrollar lideres entre los niños y los jóvenes que salgan listos para educar a otros. Además, es 

propósito de la escuela bíblica poder formarlos desde muy jóvenes para que puedan dirigir un 

culto y comprendan que son parte de la comunidad de fe. 

La misma atención hay para los adultos, algunos de estos se han quedado algo rezagados 

por que para algunos de ellos (como pasa en todas las comunidades de fe) se les complica el 

cambiar de estilos, métodos o aprender cosas nuevas o de formas nuevas. Mas difícil aún se 

vuelve tratar de llevarles conceptos que puedan chocar con lo que aprendieron alguna vez de 



alguna forma y con un sentido. La escuela bíblica para los adultos se lleva a cabo en el templo. 

Mayormente esta clase se dicta tipo conferencia, aunque se estimula también la participación de 

los adultos. Se trata de hacer dinámicas y también estimularlos a que ellos mismos se involucren 

en la enseñanza. 

En la actualidad tiene oficialmente cinco maestros y varios ayudantes y aprendiz de 

maestros, debido al objetivo de desarrollar personas en este ministerio. Cabe señalar la 

preparación de estos cinco maestros:

 La directora fue catedrática de la universidad interamericana y tiene un doctorado 

en educación.

 Dos de los maestros tienen formación en educación con grados doctorales. 

 Los otros dos maestros tienen grados de maestrías también en el área de 

educación. 

En la comunidad todos fueron maestros de profesión. Además, de sus preparaciones el 

pastor Juan Carlos fue enfático en que busca el trasfondo de cada uno de ellos en la comunidad. 

Para él no es suficiente que alguien manifieste su amor e interés por los niños y jóvenes. Tanto el

reclutamiento de los maestros como la oportunidad de ser los ayudantes es evaluada 

estrictamente por el pastor. El reclutamiento de estudiantes se hace utilizando todos los medios 

posibles: 

1. El diaconado o lideres tienen como encomienda observar las visitas para invitar a las 

personas a las clases bíblicas. A los nuevos convertidos se les da un seguimiento especial 

por el pastor con algún diacono y se identifican las edades para poder ubicarlo en un 

grupo de escuela bíblica. 



2. Coro de niños. Es conocido que hay niños que solo vienen porque desean estar en el coro,

espacio que se aprovecha para educarlos. 

3. A toda la población se les ofrece el programa de actividades. 

4. Otra manera, como se explicó anteriormente ya en el grupo de las edades de 12 años en 

adelante parte del desarrollo y liderazgo de los jóvenes es entrar al templo al comienzo 

del culto buscando jóvenes o niños para invitarlos a las clases. 

5. Además, se utiliza la plataforma de las redes sociales para llevar las predicaciones tanto 

en vivo como grabadas y todas las actividades de la iglesia incluyendo claro está todo lo 

que se relaciona a la escuela bíblica.

Relacionado a la capacitación del personal de escuela bíblica el pastor se reúne cada tres 

meses con la directora del programa para desarrollar algún tema de interés o dar apoyo en alguna

situación. El pastor se lee todas las lecciones que se van a impartir a los diferente grupos. Es de 

su interés qué se está discutiendo y se ofrece como recurso para aclarar dudas o sirve de guía a 

los maestros o ayudantes en cómo desarrollar o dirigir un tema. Se verifican los talleres que se 

estén ofreciendo en otras iglesias o comunidades y se envía al personal para beneficio de ellos y 

de la iglesia. 

La iglesia paga los talleres y las capacitaciones de los maestros. Estos talleres son tan 

abarcadores como la seguridad en la escuela bíblica, como dirigirse o tratar personas con 

necesidades especiales, entre otros. El presupuesto del departamento de educación cristiana es de

12,000 dólares anuales, pero si hay que incurrir en algún gasto adicional se propone en asamblea 

para que este se lleve a cabo. Como mencioné con anterioridad se hace en beneficio de la iglesia 

por que la comunidad de fe tiene claro que la educación cristiana es la base de todo cristiano.



La escuela bíblica como departamento además de desarrollar los diversos métodos de 

enseñanza se involucra en otras actividades especiales. Desarrollan la semana de la escuela 

bíblica donde promocionan la función, intención e importancia de esta. Se hacen excursiones, 

pero se incluye a toda la comunidad de fe donde se comparte como familia. A parte de las 

actividades dirigidas a la comunidad de fe, también trabaja con la comunidad. A través de los 

mismos jóvenes se identifican las necesidades de la familia o comunidad y se les suple uniformes

y materiales escolares. Manteniendo la confidencialidad de las personas y buscando ser la 

presencia de Dios en las vidas de esas personas. 

Las expectativas a largo plazo para el pastor Juan Carlos y la directora del programa de 

educación cristiana de la Iglesia Bautista Ebenezer de Gurabo es poder hacer un nuevo edificio 

para la escuela bíblica. La intención es que sea de un solo nivel para que no se limite la llegada 

de cualquier niño o joven con algún impedimento físico. Incluso desea desarrollar personas que 

puedan aprender el lenguaje de las personas sordo/mudas para poder llegar a esta población 

porque a ellos también hay que llevarles el evangelio. 

Conclusión:

Es conocido que en las comunidades de fe cristiana hay una disminución de la población 

por muchísimas y variadas razones. También sabemos que las que continúan en pie y tiene 

alguna forma de escuela bíblica no necesariamente han abrazado los cambio través de los 

tiempos y necesarios para alcanzar a las personas más jóvenes o que tienes trabajos en horarios 

nocturnos Son cambios que a su vez traen consigo retos o desafíos de mantener esta tarea de 

educar y más en el tema de la educación cristiana. Sin dejar a de lado aquellas que ya no le dan la

importancia a la educación cristiana.



Dicho esto, fue muy agradable esta experiencia. Primero, conocer otras personas que 

compartieron sus conocimientos, experiencias y métodos para que las pudiera aplicar con los 

jóvenes a quien les doy clases. Fue de gran alegría saber que hay personas tan inmersas en la 

obra de llevar la educación cristiana como sea usando el medio que sea para poner la Palabra de 

Dios al alcance de todos. Observe un programa de educación cristiana muy fortalecido, no se 

puede ignorar que sus maestros están también educados en este campo del saber. Sin dejar de 

lado los machísimos años de experiencia como maestros profesionales. Lo que aporta grandes 

beneficios en experiencia, métodos y estrategias de la enseñanza. Creo que es la fortaleza mas 

grande de este programa de educación cristiana.

Confieso que no logro resaltar debilidades, aunque las debe de haber pues siempre hay 

oportunidades a crecer y mejorar. Pero me parece que las tiene cubiertas. Si observe otra 

fortaleza que tengo que resaltar y fue ver un pastor involucrado directamente y al cien por ciento 

con su ministerio de la educación cristina. Y resalto también el objetivo bien intencionado de 

desarrollar el liderazgo desde la niñes y el sentido de pertenencia en la comunidad de fe 

Luego de todo lo aprendido entiendo que este es un trabajo arduo donde hay que 

preparase con mucha seriedad. Se trata de llevar la Palabra de Dios y los valores del Reino de 

Dios a todas partes. Hacerlo con dedicación, pasión y con entendimiento de lo que se hace y 

dice. Definitivamente no se puede desvincular que el maestro de escuela bíblica debe tener una 

vida de fe y testimonio. Y es un llamado para seguir creciendo y desarrollándose en el para poder

ayudar a otros y que estos otros a su vez continúen hasta que Cristo vuelva. 
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