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¿Como evalúa tu liderazgo, preocupaciones y aciertos? 

Una de mis metas es ser tan buen líder como lo fue Nehemías, emular su estilo, ser tan 

organizado como el, tan sabio y estar pendiente de cada detalle.  De Jesús me gustaría ser tan 

buen maestro como el, ser tan sabio, compasivo, manso y  tener su humildad.  A pesar de que 

el ministerio de Jesús fue corto, fue un gran maestro y enseñaba de tal forma que despertaba el 

interés y el hambre en la gente, el enseñaba a través de parábola.  La gente seguía a Jesús 

donde quiera que escuchara que el estuviera.   

Un líder tiene que ser manso, humilde, sobre todo, en algunos momentos hablar con autoridad, 

sin tener que ofender a nadie.  Según el autor Nehemías utilizo de algunos ingredientes secretos 

para liderar que fueron la fe, la esperanza y el amor.  Una de mis metas es reflejar a Cristo en 

todo en el hablar, su caminar con rectitud, su carácter, en su obediencia al Padre, el no hacía 

nada que el Padre no lo enviara y hablaba solo lo que el padre le enviaba hablar. Ser un ejemplo 

en mantener el dominio propio en medio de la adversidad, de lo ataque de las personas, como 

Cristo lo tuvo, quien cuando lo maldecía, no respondía con maldición, quien cuando padecía, no 

amenazaba y se encomendaba al que juzga justamente. Eso lo podemos leer en 1 pedro 2:23. 

Cristo dentro de su ministerio tenia unos ingredientes que también utilizo que fueron como 

mencione anteriormente fueron el amor, la compasión, la humildad, la fe, la esperanza, la 

sabiduría y el conocimiento. En fin yo deseo tener el carácter y las cualidades de Jesús e imitarlo 

en todo, como decía anteriormente. 

Como líder tengo que ser más atrevida a la hora de realizar las cosas, a veces me da mucho 

temor el romper el hielo, para acercarme a algunas personas y presentarle a Jesús.  El miedo 

siempre ha tratado de paralizarme de hacer la voluntad de Dios porque muchas veces le he dado 

lugar.  En la parte de la oración, cuando se me ha solicitado orar por las peticiones y los enfermos 

desde el frente de la iglesia, se me hace difícil, ya que oro de forma corta y directa, por lo que se 



me solicita orar.  El problema es que me comparo con otras personas porque los veo que hacen 

unas oraciones kilométricas, con mucha palabrería y pienso que mi oración es corta.  

Yo me considero una líder sensible a las necesidades y situaciones de otro, pienso que 

demasiado y a veces mi esposo me dice esta bien que te preocupes pero que lo tomes tan 

personal que te afecte tus emociones, esa no es la idea.  Ya que yo me preocupo demasiado por 

las personas, como si fueran parte de mi familia.  Una de las cosas que me llama la atención de 

Cristo es que el siendo un rey no vino a esta tierra a ser servido, sino que vino a servir.  Esa es 

una de las ares que al igual que Jesús me gusta servir antes de ser servida.    

Pienso que como líder me falta mucho por aprender, recorrer y desarrollarme.  A penas estoy 

comenzando. Yo quiero ser ese reflejo de Cristo y que la gente pueda decir yo quiero lo que ella 

carga.  

 

 

 

 

 

 

 


