
Universidad Teológica del Caribe
Escuela Graduada Dra. Luz M. Rivera Miranda

  “¿De qué está hecho un líder?”
“Lo que es un líder”

Este trabajo es presentado al 

Dr. Carlos R. Colón Ph. D. en cumplimiento de

 los requisitos del curso MEL 601.774

Formación de Lideres

Por

Diana Ramiro Meléndez

Saint Just, Puerto Rico

2 de junio de 2023

1



Introducción:

En este escrito nos proponemos describir el liderazgo y sus aspectos principales tomando 

como ejemplo a Nehemías.  Estaremos utilizando como base bíblica1 los capítulos 1 y 2 de 

Nehemías y la lectura del capítulo 1, Liderazgo con propósito de Rick Warren.2

Desarrollo:

Por lo general podemos encontrar personas que le den un significado al termino liderazgo

asociándolo con mucho estudio, gran cantidad de seguidores, capacidad para realizar grandes 

eventos, entre otras definiciones.  Sin embargo, Rick Warren menciona constantemente que el 

liderazgo es influencia. Por lo que no es necesario dejar saber que lo eres.  Sino que el líder va 

dejando huellas en su trayectoria y recibe el reconocimiento por lo que hace e inspira a otros. 

Otro punto que comenta Warren es que “si no hay liderazgo hay inestabilidad”.  Los 

seguidores no tienen clara cuál es la visión. El grupo puede desorientarse y se fragmenta. No es 

cuestión de edad, sino de tener las capacidades dadas por Dios y la responsabilidad de llevar a 

los creyentes a cumplir los propósitos para los que hemos sido llamados (1ra Timoteo 4:12).

Cuando estudiamos el contexto del libro de Nehemías encontramos dos grupos de 

peregrinos que habían obtenido un decreto de parte del rey Ciro para regresar a Judá, luego de la 

cautividad.  El propósito era reconstruir lo que estaba en ruinas, su templo. Lograron el objetivo, 

pero su actitud hacia Dios no era sincera. Un tercer grupo en el año 445 a.C. se moviliza bajo el 

liderazgo de Nehemías. Al comienzo del capítulo denota cómo reacciona el líder al conocer la 

situación en la que se encontraba la ciudad y los judíos.  

Nos llama la atención el versículo 1 que lee: “Yo soy Nehemías hijo de Hacalías y esta es 

1Biblia Traducción en Lenguaje Actual (TLA).
 
2 Fundador de la Iglesia Saddleback Church, localizada en Lake Forest, California, siendo una de las 

congregaciones más grandes de los Estados Unidos.
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mi historia”.  Inmediatamente pudimos observar que Nehemías demuestra identidad y seguridad 

cuando se identifica “Yo soy”.  Yo soy es el título que le pronuncia Jehová a Moisés (Éxodo 14:6)

ante la inseguridad al enfrentarse al pueblo. Luego en San Juan 14:6 vemos la respuesta a una 

pregunta dudosa. Yo soy el camino, la verdad y la vida. Una de las características que identifica 

al líder es la seguridad de quien es.  Por lo que esa seguridad debe brindarle confianza para 

realizar la tarea.

 Nehemías fue un líder que en su capacidad humana sintió miedo, sin embargo, dependía 

de Dios quien le impartía esa seguridad.  Antes de tomar decisiones oraba pidiendo dirección y 

no actuaba con ligereza. Es el primer principio que nos comparte Warren por lo que Dios escoge 

a Nehemías para levantar a un pueblo que se encontraba oprimido y desanimado.  Es una 

cualidad que nosotros, como pueblo de Dios, debemos perseguir para que Dios nos escoja para 

cumplir su propósito.  No debemos descuidar las disciplinas espirituales que son necesarias para 

el desarrollo del carácter cristiano.  

En muchas ocasiones pretendemos que los asuntos que pueden resultar incomodos en 

nuestro entorno, debemos resolverlos con nuestras fuerzas humanas.  Tomando decisiones que 

no están alineadas al plan divino.  Nehemías fue observador y a pesar de tener un cargo tan 

importante, fungiendo como copero del rey, toda vez que se ocupó en conocer las circunstancias 

en las que el pueblo se encontraba oro por largo tiempo e hizo ayuno para buscar dirección 

divina. 

 “Un hombre que estaba cerca de rey en público tenía que ser guapo, culto, un conocedor de los
procedimientos de la corte que fuera capaz de conversar con el rey y darle sus recomendaciones
cuando fuera necesario”.3 

Reaccionando al comentario expositivo, Warren nos comparte que el liderazgo no está 

basado en el carisma que pueda reflejar el líder, sino en el carácter y credibilidad. En otras 

3Comentario expositivo de la Biblia: Antiguo Testamento.
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palabras, el líder debe ser una persona firme en sus decisiones siendo justo y de una sola pieza.  

No es un asunto académico, ni de personalidad.  Mas bien Dios conoce su creación y quiere usar 

al hombre y a la mujer tal cual es, con sus virtudes y defectos.  Y el carisma es un complemento.

El liderazgo se puede aprender según Warren.  Podemos añadir que los líderes se 

desarrollan, como lo expresa y que Dios desea trabajar con nuestro carácter para glorificar y 

exaltar su nombre.  Para que eso ocurra es necesario la humildad como lo reconoció Pablo en 

Gálatas 2:20 “ya no soy yo el que vive, sino que es Jesucristo el que vive en mí”. Juan el Bautista

dejó saber en la narrativa del capítulo 3:30 que Él (Jesús) debe tener cada vez más importancia, y

yo tenerla menos.

Cuando le fue dada la visión a Nehemías se deja ver en el pasaje que fue reservado y 

cuidadoso.  Cuando lo entendió pertinente compartió la visión y formó su equipo de trabajo.  

Enfrentó la oposición confrontando a los que tenían intención de detener la obra testificando de 

Dios. Fue una demostración de su fe y confianza en aquel que le había dado la tarea de restaurar 

al pueblo. Nuestro Dios se deleita en aquellos hombres y mujeres comprometidos con su obra y 

dispuestos a ser capacitados rindiendo sus vidas a Él.

En conclusión, los creyentes debemos reconocer que Dios nos ha salvado por medio de 

su hijo Jesucristo.  Espera que seamos fiel y nos rindamos completamente dando por gracia lo 

que por gracia hemos recibido. Que seamos testigos fieles de su poder llevando el mensaje de 

salvación.  Y como lideres que permanezcamos unidos como Cuerpo de Cristo.  Reflejando su 

carácter muriendo al yo todos los días de nuestra vida para alcanzar la estatura del varón perfecto

(Efesios 4:13).
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