
Tarea de desempeño # 3 Aprendizaje basado en servicio 

Instrucciones 

Diagnostique  una problemática en su comunidad donde un grupo de sus 
estudiantes puedan servir como parte de la estrategia de aprendizaje basado en 
servicio

Antes de todo…

¿Qué necesidades reales en nuestro entorno (iglesia)  despiertan la sensibilidad 
de los adolescentes y los estimularían a comprometerse?

1. Describir el problema. ¿De qué se trata?

2. Buscar evidencias: ¿Qué evidencias tiene de que ese problema existe? 

3. ¿Qué sabemos del problema?

4 ¿Cuál es la situación del contexto? 

5. ¿Cuánto hace qué existe esa situación? 

6 ¿Quiénes son los principales afectados?

7 ¿Qué efectos produce en la comunidad?

8. Buscar las causas. El problema es sólo la consecuencia. ¿Por qué ocurre?

9. Describir alternativas ¿Cómo podemos solucionarlo? 

10. Elegir una solución. ¿Cuál? (análisis de ventajas/desventajas)

11. ¿Con quién podríamos hacerlo?

12. Determinar  especificamente cuál sería la necesidad social que podrían 
atender los alumnos.

13. Identificar cuál sería el servicio concreto que podrían realizar.

14¿Qué tareas que produzcan un resultado visible y que ellos mismos puedan 
evaluar



podrían llevar a cabo?

15. Especificar qué aprendizajes les aportaría el servicio.

16¿Qué competencias, conocimientos, actitudes, habilidades y valores podrían 
reforzar con esta experiencia?

Luego de contestar estas preguntas diseñe una tabla de planificación para su 
supervisor inmediato el Pastor o superintendente de escuela Bíblica o Director 
escolar.  

Este esquema que responda a tres cuestiones: 

a) ¿Cuál sería la necesidad social atendida? 

b) ¿Cuál sería el servicio que llevarían a cabo los jóvenes? 

c) ¿Qué aprendizajes se lograrían a través de este servicio?


