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RÚBRICA DE ANÁLISIS DE CASO (Rúbrica B) 

 

Nombre del Estudiante: _______________________ 

Título del Análisis: ________________________ 

Criterio de Avalúo 5 4 3 2 1 0 
Puntos 

obtenidos 

Página de Presentación: Estudiante incluye el nombre de la institución 

en la parte superior, el nombre del tema seleccionado y en la parte inferior 

su nombre, nombre del curso y fecha de entrega (x1) 

Cumple 

adecuadamen

te (5) 

Falta un 

elemento  

(4) 

Faltan dos 

elementos 

(3) 

Faltan tres 

elementos 

(2) 

Faltan 

cuatro 

elementos 

o más.  

(1) 

Ausencia del 

Criterio (0) 

 

Presentación de un caso: Estudiante redactará un caso conforme al tema 

seleccionado. La información a incluir será el nombre del cliente, edad, 

género, situación ética o legal que está enfrentando el cliente y el capellán 

y como la persona involucrada entiende que se debe resolver la situación 

ética (x4) 

Cumple 

adecuadamen

te 

 (20 – 17) 

Falta un 

elemento  

(16 – 13) 

Faltan dos 

elementos 

(12 – 9)) 

Faltan tres 

elementos  

(8 - 5) 

Faltan 

cuatro 

elementos 

o más.  

(4-1) 

Ausencia del 

Criterio (0) 

 

Presentación del Principio Ético o Legal: Estudiante explicará con 

detalles el principio ético o legal involucrado en el caso presentado y 

seleccionado. Adicional, colocará cuales son los principios generales y 

porque usted entiende que es el principio ético o legal correcto para el 

caso (x7) 

Cumple 

adecuadamen

te (35 - 29) 

Falta un 

elemento  

(28 - 22) 

Faltan dos 

elementos 

(21 - 15) 

Faltan tres 

elementos 

(14 - 8) 

Faltan 

cuatro 

elementos 

o más.  

(7 - 1) 

Ausencia del 

Criterio (0) 

 

Análisis de Posibles Soluciones: Estudiante realizará una ponderación de 

análisis de posibles soluciones para el caso presentado, conforme al 

principio ético o legal seleccionado. Además de la ponderación, deberá 

redactar cinco objetivos específicos basados en el caso y cinco posibles 

soluciones (x5).  

Cumple 

adecuadamen

te (25 - 21) 

Falta un 

elemento  

(20 - 16) 

Faltan dos 

elementos 

(15 - 11) 

Faltan tres 

elementos 

(10 - 6) 

Faltan 

cuatro 

elementos 

o más.  

(5 - 1) 

Ausencia del 

Criterio (0) 
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Aplicación al Ministerio del Capellán: Luego de completado el análisis 

del caso y sus posibles soluciones, el estudiante establecerá como el tema 

le ayudó a entender los aspectos éticos y legales para su aplicación al 

ministerio de capellanía (x1) 

Cumple 

adecuadamen

te (5) 

Falta un 

elemento  

(4) 

Faltan dos 

elementos 

(3) 

Faltan tres 

elementos 

(2) 

Faltan 

cuatro 

elementos 

o más.  

(1) 

Ausencia del 

Criterio (0) 

 

Puntualidad: Estudiante entrega a tiempo el diario reflexivo (x1).  

Cumple 

(5) 

Entrega el 

diario 

reflexivo 

1 día tarde 

(4) 

Entrega el 

diario 2 

días tarde 

(3) 

Entrega el 

diario 

reflexivo 3 

días tarde 

(2) 

Entrega el 

diario 

luego de 4 

días.  

(1) 

No 

entregado  

(0)  

Ortografía: estudiante presenta el trabajo con un mínimo de errores 

orográficos. Acentuación y puntuación (x1) 

Trabajo 

contiene de 0 

a 4 errores 

(5) 

Trabajo 

contiene 

de 5 a 9 

errores 

ortográfic

os.  

(4) 

Trabajo 

contiene 

de 10 a 15 

errores 

ortográfic

os 

(3) 

Trabajo 

contiene de 

16 a 20 

errores 

ortográficos 

(2)  

Trabajo 

contiene 

más de 21 

errores 

ortográfic

os. 

(1) 

Errores 

ortográficos 

considerable

s +22 

(0) 

 

Total: ________/50 

50 - 45 A 44 - 40 B 39 - 35 C 34 - 30 D 29 – 1 F 0 F 

 

 


