
INFORME FINAL DEL INTERNO(A)
ESTUDIO DE CAMPO

Nombre de Interno(a): Nombre de Mentor(a): pastor Carlos Cedeño 

Maureen González 

Email de Interno(a): Fecha: 05/01/2023

gonzalezgonzalezm@allianceu.edu

Cel # de Interno(a):

(646) 549-0339

PARTE A

Favor utilizar la siguiente escala al contestar las preguntas en este Informe:
1 = en ninguna 2 = en cierta medida   3 = moderadamente   4 = en gran medida   5 = completamente

1. ¿En qué medida parean tu experiencia de Estudio de Campo a la fecha con tu Contrato de   
       Est. de Campo?

   En ninguna     Completamente
1 2 3 4 5

2.  ¿En qué medida estás alcanzando tus objetivos en cada área de tu Contrato de Est. de 
      ¿Campo?

    En ninguna      Completamente

Características Personales 1 2 3 4 5

Conocimiento 1 2 3 4 5

Desarrollo Espiritual 1 2 3 4 5

Destrezas 1 2 3 4 5

3.  ¿En qué medida te sientes satisfecho(a) (en términos generales) con la relación que tienes con  
      ¿tu Mentor(a) de Estudio de Campo?

   En ninguna     Completamente
1 2 3 4 5

4.  ¿En qué medida está tu Mentor(a) accesible y atento(a) cada semana?
   En ninguna     Completamente

1 2 3 4 5

5.  ¿En qué medida te son de ayuda tus sesiones de mentoría semanales?
   En ninguna     Completamente

1 2 3 4 5

6.  ¿En qué medida estás aprendiendo y practicando destrezas interpersonales, aumentando así 
      tu apreciación por la naturaleza relacional del ministerio?

     En ninguna     Completamente
 1 2 3 4 5
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7.  ¿En qué medida eres más como Jesucristo al relacionarte con otras personas dentro  
      y fuera del contexto de tu Est. de Campo?

    En ninguna     Completamente
1 2 3 4 5

8.  ¿En qué medida entiendes y practicas el integrar los componentes personales, teológicos y 
      prácticos de un ministerio holístico (completo, comprehensivo, integral)?

    En ninguna     Completamente
1 2 3 4 5

9. ¿En qué medida te ha retado esta Educación en el Campo? Estima el nivel de riesgo/dolor que 
      has experimentado en tu Est. de Campo?

    No riesgo/dolor Mucho riesgo/dolor regularmente
1 2 3  4              5

10.  ¿En qué medida estás creciendo a través del riesgo/dolor, y no solo tolerándolo?
   En ninguna     Completamente

1 2 3 4 5

11.  ¿Pide a alguien en la iglesia / institución, que no sea tu Mentor, información que sirva para       
        evaluar tu involucramiento en tu ministerio de Internado:  

¿En qué medida conoce esa persona lo que tú haces en la iglesia/organización?  
   En ninguna     Completamente

1 2 3 4 5

¿En qué medida opina esa persona que estás accesible?
   En ninguna     Completamente

1 2 3 4 5

¿En qué medida opina esa persona que estás relacionándote efectivamente con las 
 personas como ministro?
   En ninguna     Completamente

1 2 3 4 5 

12.  ¿En qué medida (en términos generales) tu involucramiento afecto positivamente a tu iglesia /  
        organización?  

   En ninguna     Completamente
1 2 3 4 5 
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Nombre de Interno(a): Nombre de Mentor(a): Pastor Carlos Cedeño

Maureen González 
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PARTE B

Favor escribir abajo respuestas breves para explicar tus contestaciones a las preguntas en la Parte A.
Puedes usar papel adicional para tus respuestas.

1.  Favor explicar cualquier discrepancia entre tu Contrato de Est de Campo y tu experiencia 
de Estudio de Campo.  (Pregunta #1, Parte A)

Honestamente no ha habido ninguna discrepancia durante el Estudio de Campo. Todo ha fluido 

excelente y toda la gloria es para Dios. Como había expresado en el informe intermedio, el estudio 

de campo ha sido una experiencia para mí de integración a una nueva iglesia. Primero, me ayudó a

quedarme en esa iglesia que estaba visitando y que todavía no tenía claro si era la iglesia que Dios

tenía para mí. De la manera que todo fluyó y calló en su lugar, puedo decir que la mano de Dios fue

que obró mediante este Estudio de Campo. Aparte de que encontré un lugar de adoración, he 

podido experimentar un crecimiento personal en mi vida no solo espiritual, sino también emocional 

y externo. Me he integrado en esta congregación de una manera extraordinaria, he conocido 

muchos hermanos y hermanas en la fe a quienes he aprendido a amar en tan corto tiempo. He 

aprendido a ver las cosas desde otra perspectiva a lo que estaba acostumbrada a ver en mi iglesia 

por 16 años. No es nada malo, pero a veces es bueno la comparación de perspectiva porque 

vemos otro mundo fuera de nuestra burbuja. Bueno, creo que estaré explicando más a fondo mi 

experiencia de Campo en otras contestaciones, pero si tengo que decir alguna discrepancia del 

proceso: estuvo en mí misma y en mis propias limitaciones. Llegó un momento en que pensé que 

tenía que quitarme la clase porque no iba a alcanzar las metas trazadas ya que mi situación era un 

poco distinta y pensaba que estaba estancada, pero gloria a Dios por el pastor Carlos (mi mentor) 

porque me dio los ánimos a seguir hacia adelante y me dejó saber que estaba ahí para ayudarme y

que sí juntos con la congregación íbamos a completar lo trazado en el nombre de Señor. Esa 
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ayuda emocional, espiritual y mental como Aaron y Hur a Moisés, era lo que yo necesitaba en 

momentos de desalientos ¡Gloria al Señor! 

2.  Con tu Mentor, discute tu puntuación en las cuatro partes de tu Contrato de Est. de 
Campo. Pídele a tu Mentor que firme si el/ella está de acuerdo o en desacuerdo con las 
puntuaciones que te diste a ti mismo(a).  ¿Qué cambios específicos necesitas hacer para 
conseguir esas metas?  (Pregunta #2, Parte A)

Me di puntuaciones altas por la comparación de como comencé al Estudio de Campo hasta la 

fecha. Comencé totalmente perdida de cómo lo iba a lograr si ni una iglesia tenía. Al pasar los días,

seguía confundida y desanimada porque si ni siquiera una iglesia tenia, mucho menos un cargo de 

liderazgo. Entonces, ¿cómo iba a completar mis horas?, ¿cómo iba a hacer un proyecto 

ministerial? si me sentía que ni era ni una miembro de una iglesia y tenía un concepto de que no 

podía agradar a Dios porque ni siquiera estaba trabajando para Su gloria. Que equivocada estaba y

cuanto aprendí durante este proceso. Estaba equivocada porque Dios no necesita que esté 

haciendo todo como Marta, Él solo necesita que me postre a Sus pies como María. Toda la vida he 

sido Marta y he hecho mucho para la obra del Señor, pero muchas veces descuidaba mi tiempo a 

solas con Él, pero me mantenía ocupada pensando que así podría agradar a Dios. Siempre he 

pensado que desagradaba a Dios cuando no estaba trabajando para Él. ¡No es así! Su amor es 

incondicional. No importa si lo hago o no lo hago porque Él me ama porque murió por mí en la cruz.

Su amor hacia mí es un amor que es por gracia no porque yo me lo merezca. A pesar de predicar 

siempre esto, lo estaba haciendo sin darme cuenta. A veces una baja autoestima (que ni sabia que 

tenía y descubrí durante este proceso que me afectaba mucho) hacia que hiciera mucho por los 

demás para obtener su aprobación, pero Dios no es como los humanos. Dios me ama si hago o no 

hago nada. Por eso, en este proceso he aprendido mucho de Dios y de mí misma. Y le doy gracias 

a Dios por este proceso de autoanálisis y reflexión. El ministerio no es solo hacer muchas cosas 

para Dios, es mediante ese proceso hacer la voluntad de Dios, que es que estemos delante de Sus

pies descansando en Él y entonces Él guiará el camino. Tos esto lo aprendí en mis reuniones con 

el mentos, en vivencia, y leyendo los libros. Tengo mucho que trabajar en mí misma, pero mientras 

tanto el progreso ha sido extraordinario. Estoy en las manos del Alfarero. 

3.  ¿Dónde deseas ver cambios en la relación con tu mentor de Est. de Campo?  (Pregunta 
       #3, Parte A)

Me gustaría poder aprender más de él y de la misión de la congregación. Tal vez pudiera ir también

a los otros servicios y actividades e ir integrándome más y más a las actividades de la 

congregación. También, me gustaría que el pastor Carlos siguiera siendo mi mentor tal vez con su 
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esposa que también es una mujer extraordinaria en las manos del Señor. No sé tal vez sacando 

más tiempo de ambas partes para poder tener una mejor visión del plan de Dios con mi vida a 

través de la experiencia en el ministerio de servicio, de las experiencias con mis nuevos hermanos 

en la fe y por supuesto aprender más de mi mentor. 

4.  Después de pedir a alguien en la iglesia / institución (que no era tu Mentor) información 
para evaluar tu involucramiento en el ministerio, comenta aquí sobre la retroalimentación 
recibida por esa persona.  (Pregunta #11, Parte A)

La persona que llenó la evaluación es una dama de la iglesia que participó en el proyecto. Ella y yo 

tuvimos muy bonita conexión para ser amigas aparte de ser hermanas en Cristo. Me llama la 

atención su manera de servir hacia la iglesia y la comunidad. Hasta me invitó a su casa el próximo 

domingo para celebrar la victoria de completar el semestre en victoria. Sus respuestas fueron todas

muy esperadas excepto por la primera porque tal vez pienso que ella pensaba que era lo contrario: 

¿que si yo conocía lo que ella hace en la iglesia? No obstante, aun ella le haya dado la 

interpretación correcta, creo que tiene razón en que realmente no conoce lo que hago aparte del 

proyecto. No nos conocemos tan bien porque soy una miembro bastante nueva en la congregación.

Ahora es que me estoy introduciendo a la iglesia poco a poco, pero con pasos firmes y espero 

seguir conociendo a los hermanos. Unas de las experiencias más impactantes que me llevo de 

haber hecho el estudio de Campo en Comunidad en Cristo es que al final del dia de entrega en el 

edificio, pudimos compartir todos los hermanos y confraternizar de una manera de celebración de 

una victoria. En cuestión a las otras respuestas me parece que yo misma me hubiese dado esa 

calificación. 

5.  Plantea aquí tres contribuciones significativas que consideras haber hecho a tu iglesia /  
    ¿Institución ministerial?  (Pregunta #12, Parte A)  

A. Involucramiento de los hermanos que están visitando a participar en las actividades de 
la iglesia. El proyecto “Plantando una Semilla” contribuyó a que algunas hermanas se 
me acercaran a participar porque estaba visitando y siempre tenían en su corazón 
ayudar, hacer misiones, etc. Entonces, el proyecto las motivó a dar ese paso a ese 
llamado de Dios hacia sus vidas. 

B. Contribución al trabajo social. En la iglesia Comunidad en Cristo hacen muchas 
actividades sociales, pero esta tenía un concepto un tanto diferente. Lo único diferente 
que tenía es que estas actividades o eventos que vamos a estar llevando a cabo son 
eventos a diferentes grupos en necesidad económica, física y sobre todo espiritual. El 
mayor enfoque era plantar una pequeña semilla en sus corazones del amor de Dios 
hacia sus vidas a través de la ayuda comunitaria, pero también de la palabra de Cristo y 
la oración que le llevemos. No es algo constante es como un evento tipo viaje misionero 
a corto plazo. 
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C. Ayudar a otros ministerios de la iglesia. De la misma manera que la hermana Lidia me 
ayudó un 100% en este proyecto; de esa misma manera fue un placer para mi 
contribuirle alguna ayuda en su ministerio de food pantry. El equipo de hermanos que 
fueron a ayudar a llenar las 120 bolsas, también ayudaron a llenar las bolsas del 
ministerio de la hermana Lidia. Otra contribución, fue la unidad de los dos ministerios. 
Tuvimos un momento de oración y reflexión. Mientras tomábamos café antes de 
comenzar, las hermanas se abrieron a contar su testimonio y varios testimonios del 
poder de Dios en sus vidas. Este fue un espacio no solo para la ayuda a la comunidad, 
sino para ministrarnos unos a otros. Para mí ese fue un momento extraordinario así que 
gloria a Dios por tan gran bendición. 

6.  Da ejemplos de cómo tu involucramiento afectó positivamente tu iglesia / institución 
ministerial?  (Pregunta #12, Parte A)

A través del Proyecto, muchos de los hermanos que participaron pudieron tener algún tipo de 

crecimiento y desenvolvimiento ministerial. Por ejemplo, una niña de 11 años que su mamá nos 

decía que no hablaba en el hogar o hablaba bien poco en la escuela, nos sorprendió. Mientras 

le repartíamos las bolsas a las personas de la tercera edad, ella estaba encargada de repartir las 

cartas que escribí con un mensaje de Cristo para ellos. Entonces, cada vez que ella le entregaba la

carta, le daba un mensaje. Su mamá quedó maravillada de como su hija se estaba desenvolviendo 

sin timidez y se dio cuenta que su hija hablaba mucho. Esto me impactó bastante porque no solo 

pudimos plantar una semilla en las personas que fuimos a ministrarle, sino que Dios comenzó a 

obrar en nosotros que estábamos haciendo la obra.  Otro testimonio, fue que vi el involucramiento 

de uno de los participantes que era un joven adulto. Este joven, tenía un poco de timidez cuando 

orábamos por los ancianos. No obstante, en un momento determinado tuvo miedo de dirigir la 

oración solo por una señora que le estábamos ministrando, pero eso no lo detuvo a orar. A pesar 

de que yo dirigí la oración, vi en el un crecimiento de desenvolvimiento en acudir a la necesidad en 

el momento. Este joven mientras transcurría el día se fue desenvolviendo más y acudía a la 

necesidad con más confianza. Vi una unidad de ministerios: de jóvenes, damas, caballeros, niños y

la unidad de los ministerios de inglés y español en la iglesia. Buscamos la manera de 

comunicarnos y llevar el mensaje unido como una sola comunidad en Cristo. Otro testimonio que 

podría decir, es que muchas damas que fueron a ayudarnos a empacar las bolsas del proyecto, 

eran damas nuevas en la iglesia. Ellas se desenvolvieron con tanta confianza y amor hacia la obra 

del Señor y pudieron integrarse más a la congregación y sobre todo al llamado de Dios de ir a 

predicar el evangelio a toda criatura. Una de esas mujeres era mi madre, quien tenía mucho sin ir a

la iglesia. Fue de gran gozo para mí que ella pudiera ayudarme con el proyecto, pero sobre todo 

que pudiera escuchar los testimonios de las hermanas y unirse de nuevo a la oración que a ella 

tanto le gusta. Para mí fue de bendición y espero que pueda seguir asistiendo e ir acercándose al 

Señor poco a poco. Otra manera que pudimos tocar fue a través de esas bolsas de comida, que 

solo sirvieron de antesala para que ellos nos abrieran las puertas de sus hogares y de sus 

corazones para poder ministrarles la palabra. Una de las personas que nos abrieron sus puertas 
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era una señora con cáncer. Mi corazón se entristeció y llore junto con ella mientras la abrazaba. 

Sentí que ese abrazo venia de parte de Dios para su vida. Oramos para que Dios obre un milagro 

sobre su vida si así es Su voluntad. También, otra de las señoras nos dijo que estaba orando por 

misioneros que fueran a orar por las personas del edificio que estaban pérdidas y me dijo que su 

oración fue contestada. Me exhortó a seguir en la misión de ser misioneros y darle seguimiento los 

residentes del edificio. Hicimos una lista de peticiones y esas peticiones la vamos a llevar en 

oración a la iglesia para seguir orando por esa comunidad de ancianos que a veces es un tanto 

olvidada. 

Firma del mentor: Firma de interno (a):


