
INFORME INTERMEDIO DEL INTERNO(A)
ESTUDIO DE CAMPO

 

 

Nombre de Interno(a): ​ ​ ​ ​ ​Nombre de Mentor(a):

 

Email de Interno(a): ​ ​ ​ ​ ​ ​Fecha:

 
Cel # de Interno(a):

 

 
PARTE A

 
Favor utilizar la siguiente escala al contestar las preguntas en este Informe:

1 = en ninguna  2 = en cierta medida   3 = moderadamente   4 = en gran medida   5 = completamente

 
1.  ¿En qué medida parean tu experiencia de Estudio de Campo a la fecha con tu Contrato de  
      Est. de Campo?

 
  En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 

2.  ¿En qué medida estás alcanzando tus objetivos en cada área de tu Contrato de Est. de
     Campo?

​ ​
​ ​ ​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    

Completamente 
 
Características Personales ​1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
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Conocimiento ​ ​ ​1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​
​5

 
Desarrollo Espiritual

​ ​1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 
Destrezas ​ ​ ​1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 
3.  ¿En qué medida te sientes satisfecho(a) (en términos generales) con la relación que tienes con  
     tu Mentor(a) de Est. de Campo?

 
​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 

4.  ¿En qué medida está tu Mentor(a) accesible y atento(a) cada semana?

 
​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 

5.  ¿En qué medida te son de ayuda tus sesiones de mentoría semanales?

 
​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 

6.  ¿En qué medida estás aprendiendo y practicando destrezas interpersonales, aumentando así
     tu apreciación por la naturaleza relacional del ministerio?

​
​     En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente ​
​ ​1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5 

 
7.  ¿En qué medida eres más como Jesucristo al relacionarte con otras personas dentro  
     y fuera del contexto de tu Est. de Campo?

 
​    En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 

8.  ¿En qué medida entiendes y practicas el integrar los componentes personales, teológicos y

0

⑧

0

⑧

0

0

0

0



     prácticos de un ministerio holístico (completo, comprehensivo, integral)?

 
​    En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 

 
 
 
 
9.  ¿En qué medida te ha retado esta Educación en el Campo? Estima el nivel de riesgo/dolor que
     has experimentado en tu Est. de Campo?

 
   No riesgo/dolor ​ ​ ​ ​ ​ ​Mucho riesgo/dolor regularmente

​1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4    ​          5
 
10.  ¿En qué medida estás creciendo a través del riesgo/dolor, y no solo tolerándolo?

 
​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 

11.  ¿Pide a alguien en la iglesia / institución, que no sea tu Mentor, información que sirva para      
       evaluar tu involucramiento en tu ministerio de Internado:  

 
¿En qué medida conoce esa persona lo que tú haces en la iglesia/organización?  

 
​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 
¿En qué medida opina esa persona que estás accesible?

 
​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 
¿En qué medida opina esa persona que estás relacionándote efectivamente con las
personas como ministro?

 
​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

0

⑧

⑧

0

0



1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 

12.  ¿En qué medida (en términos generales) tu involucramiento afecto positivamente a tu iglesia /  
       organización?  

 
​   En ninguna ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    Completamente

1 ​ ​2 ​ ​3 ​ ​4 ​ ​5
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0

⑧



 

Nombre de Interno(a): ​ ​ ​ ​ ​Nombre de Mentor(a):

 

Email de Interno(a): ​ ​ ​ ​ ​ ​Fecha:

 
Cel # de Interno(a):

 

 
PARTE B

 
Favor escribir abajo respuestas breves para explicar tus contestaciones a las preguntas en la Parte A.

Puedes usar papel adicional para tus respuestas.

 
1.  Favor explicar cualquier discrepancia entre tu Contrato de Est de Campo y tu experiencia de
    Est de Campo.  (Pregunta  #1, Parte A)

 
 
 
 
 
2.  Con tu Mentor, discute tu puntuación en las cuatro partes de tu Contrato de Est. de Campo.
    Pídele a tu Mentor que firme si el/ella está de acuerdo o en desacuerdo con las puntuaciones
    que te diste a ti mismo(a).  ¿Qué cambios específicos necesitas hacer para conseguir esas
    metas?  (Pregunta #2, Parte A)

 
 
 
 
 
 
3.  ¿Dónde deseas ver cambios en la relación con tu mentor de Est. de Campo?  (Pregunta
      #3, Parte A)
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No me reuní con mi mentora oficial semanalmente.

Me gustaría que nos reunamos más regularmente y mantener más comunicación en el 
día a día. Que yo me pueda atrever más a tener esos diálogos regulares con ella.

• Puedo acostarme más temprano para madrugar más y pasar más tiempo con Dios y en reflexión antes de 
comenzar el día, porque así podré estar más enfocada y preparada para los trabajos y oportunidades del día.

• Puedo romper con mi vicio al celular y pasar menos tiempo buscando ocupar mi mente o distraerme, procurar abrir 
mi agenda para tiempo de ocio.

• Puedo dejar de procrastinar y de huirle a hacer lo que sé que tengo que hacer, no dejar las cosas para ultima hora.
• Puedo ser más proactiva, estar más organizada, para ser menos reactiva. Mantenerme en control y tener mi vida 

en orden.

En desamendo Walberto Colon Orti



 
 
 
 
 
4.  Después de pedir a alguien en la iglesia / institución (que no era tu Mentor) información para

evaluar tu involucramiento en el ministerio, comenta aquí sobre la retroalimentación recibida por
esa persona.  (Pregunta #11, Parte A)

 
 
 
 
 
 
5.  Plantea aquí tres contribuciones significativas que consideras haber hecho a tu iglesia /  
   Institución ministerial?  (Pregunta #12, Parte A)  

 
​A.

 
​B.

​
​C.

 
 
 
 
 
 
6.  Da ejemplos de cómo tu involucramiento afectó positivamente tu iglesia / institución ministerial?
 
    (Pregunta #12, Parte A)

 
 

Reclutar personas para que nos ayuden en los trabajos de limpieza.

Conseguir materiales necesarios para la limpieza.

Coordinar / asegurar status del centro con el previo encargado del 
espacio.

Conseguimos personas que aceptaran ayudarnos ofreciendo sus 
servicios voluntariamente en los trabajos de limpieza al compartirles la 
visión, creé documento tipo brochure donde se establece la visión, 
misión y programas que deseamos llevar a cabo como organización, 
organicé a las personas voluntarias y otros líderes para trabajar, he 
estado participando de los trabajos de limpieza.



Me parece bien loco que las demás personas me vean así 
como me ven, como si yo fuera una persona tan responsable 
y entregada, cuando yo sé muy bien que no estoy dando lo 
que debería y podría y estoy siendo tan irresponsable con lo 
que me corresponde. Los demás podrán decir que estoy 
cumpliendo y dando mucho pero nadie está adentro de mí  
más que yo para saber que no es así. Y yo sé que en aquel 
día en el que Dios me llame a cuentas, Él no va a evaluar mis 
frutos en comparación con el resto del mundo, sino que lo 
hará en comparación con la semilla que Él puso en mí. Dios 
me sembró en la tierra más  fértil y me ha dado todo lo 
necesario para que yo dé frutos para Él, mi mayor miedo es 
desperdiciar mi vida y no vivir su sueño, el designio que tuvo 
al crearme y darme de su aliento. Me aterra especialmente 
porque sé que eso es solo entre El y yo, y podré escuchar que 
me estoy exigiendo demasiado o que tengo que ser más 
bondadosa conmigo misma, pero la realidad es qué hay un 
trabajo por hacer y hay que trabajar mientras el día dure, la 
luz no se hizo para esconderse, y yo sé que lo peor que me 
puedo hacer a mí misma es permitirme vivir toda mi vida sin 
haberme lanzado a alcanzar aquello por lo cual Dios me 
alcanzó a mí. Tengo una responsabilidad demasiado grande 
con este regalo tan inmenso que Dios me dio, me dio vida, 
me colocó en un lugar fértil, no tengo excusas, lo único que 
he recibido de su parte ha sido el bien, y no es que yo lo vea 
como alguien juzgador a quien le sirvo por miedo, pero no 
quiero defraudarlo y sí le temo. Simplemente no es una 
opción no cumplir con su misión, jamás me lo perdonaría a mí 
misma, y lo malo es que me lo estoy permitiendo, eso es lo 
más que me asusta, estoy sujetándome a mí misma a 
prisiones tan tontas como al celular, eso me choca un montón, 
cómo es que yo he permitido eso. Solo le pido a Dios todo el 
tiempo que me inspire y me ayude, esa es mi fuerza y mi 
esperanza. Mientras tanto intento gozar esta hermosa vida y 
la presencia de Dios, siento que estoy luchando por salir a la 
plenitud de vivir completamente en la voluntad de Dios, pero 
mientras tanto tengo paz, esperanza, y gozo.


