INFORME INTERMEDIO DEL INTERNO(A)

ESTUDIO DE CAMPO INYACK

Alliance Theological Seminary

Nombre de Interno(a): Maureen Gonzélez Nombre de Mentor(a): pastor Carlos Cedefio
Email de Interno(a): gonzalezgonzalezm@allianceu.edu Fecha: 03/28/23

Cel # de Interno(a): (646) 549-0339

PARTE A

Favor utilizar la siguiente escala al contestar las preguntas en este Informe:
1 =enninguna 2 = en cierta medida 3 = moderadamente 4 =en gran medida 5 = completamente

1. ¢En qué medida parean tu experiencia de Estudio de Campo a la fecha con tu Contrato de
Est. de Campo?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

2. ¢En qué medida estas alcanzando tus objetivos en cada area de tu Contrato de Est. de
Campo?

En ninguna Completamente
Caracteristicas Personales 1 2 3 4 5
Conocimiento 1 2 3 4 5
Desarrollo Espiritual 1 2 3 4 5
Destrezas 1 2 3 4 5

3. ¢En qué medida te sientes satisfecho(a) (en términos generales) con la relaciéon que tienes con
tu Mentor(a) de Est. de Campo?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

4. ¢En qué medida esté tu Mentor(a) accesible y atento(a) cada semana?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

5. ¢En qué medida te son de ayuda tus sesiones de mentoria semanales?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

6. ¢En qué medida estas aprendiendo y practicando destrezas interpersonales, aumentando asi
tu apreciacién por la naturaleza relacional del ministerio?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

7. ¢En qué medida eres mas como Jesucristo al relacionarte con otras personas dentro
y fuera del contexto de tu Est. de Campo?

En ninguna Completamente



INFORME INTERMEDIO DEL INTERNO(A)

ESTUDIO DE CAMPO NmCK

1 2 3 4 Alliance Theological Seminary

8. ¢En qué medida entiendes y practicas el integrar los componentes personales, teolégicos y
practicos de un ministerio holistico (completo, comprehensivo, integral)?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

9. ¢En qué medida te ha retado esta Educacion en el Campo? Estima el nivel de riesgo/dolor que
has experimentado en tu Est. de Campo?

No riesgo/dolor Mucho riesgo/dolor regularmente
1 2 3 4 5
10. ¢En qué medida estas creciendo a través del riesgo/dolor, y no solo tolerandolo?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

11. ¢Pide a alguien en la iglesia | institucién, que no sea tu Mentor, informacién que sirva
para evaluar tu involucramiento en tu ministerio de Internado: la hna. Lidia

¢En qué medida conoce esa persona lo que tu haces en la iglesia/organizacion?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

¢En qué medida opina esa persona que estas accesible?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

¢En qué medida opina esa persona que estas relacionandote efectivamente con las
personas como ministro?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5

12. ¢En qué medida (en términos generales) tu involucramiento afecto positivamente a tu iglesia /
organizacion?

En ninguna Completamente
1 2 3 4 5
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PARTE B

Favor escribir abajo respuestas breves para explicar tus contestaciones a las preguntas en la Parte A.
Puedes usar papel adicional para tus respuestas.

1. Favor explicar cualquier discrepancia entre tu Contrato de Est de Campo y tu experiencia de
Est de Campo. (Pregunta #1, Parte A)

A la fecha es muy dificil determinar la experiencia de mi estudio de campo por el hecho que ahora
es que me estoy integrando a la congregacion de Christ Fellowship. Me puse un 3 porque el
comienzo de este proceso ha sido de integracién a la iglesia, conocer un poco el sistema de la
iglesia y también, que el pastor Carlos me pueda conocer mejor y asi poder ir introduciéndome al
trabajo de la iglesia conforme a lo que es mas conveniente conforme al plan de Dios. Sin embargo,
mi mentor y yo nos hemos reunidos para planear la logistica del plan de trabajo del proyecto y
también para discutir de mi vida espiritual, mental y emocional.

2. Con tu Mentor, discute tu puntuacion en las cuatro partes de tu Contrato de Est. de Campo.
Pidele a tu Mentor que firme si el/ella esta de acuerdo o en desacuerdo con las puntuaciones
que te diste a ti mismo(a). ¢Qué cambios especificos necesitas hacer para conseguir esas
metas? (Pregunta #2, Parte A)

El mentor cuestiono el ¢ Por qué me habia dado un 3 en las preguntas 7 y 8? Mi respuesta es la
misma que mi respuesta anterior creo que en esta etapa de mi vida, estoy en un proceso de
transicién y no me siento en mi mejor momento en cuestion de mi desempefio en mi caminar de fe
por varias razones. Después de releer la regla de vida me di cuenta que hay muchas areas en las
gue debo de trabajar y comenzar a hacer nuevos habitos que me acercan mas y mas a Dios. Me
siento un poco desanimada, desolada y he tenido muchos sentimientos de culpa por haberme
alejado de Dios un poco antes de comenzar el proyecto. Después que comencé el proyecto y tengo
una iglesia local, me siento renovada y que estoy creciendo cada dia. Especialmente con el
proceso de mentoria el pastor Carlos me ha ayudado con preguntas que ni yo misma me habia
hecho acerca de ¢ Como esta Maureen? Y mi interior esta receptivo a ver y observar lo que esta
pasando y a sanar con la ayuda de Dios y las herramientas disponibles. El pastor Carlos estuvo de
acuerdo con mis respuestas o puntuaciones porque me explicé que es algo personal y yo soy la
que conozco en que necesito ayuda.
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3. ¢Ddbnde deseas ver cambios en la relacién con tu mentor de Est. de Campo? (Pregunta

#3, Parte A)

Quisiera poder seguir aprendiendo mas del manejo del ministerio. Entonces, me gustaria seguir
observando en actividades relacionadas con los lideres y administracion para asi poder
capacitarme como futura ministra o como mejor servidora para la obra. También, tal vez de mi
parte abrirme mas en cuestién a mis avances en todas las areas de mi vida para asi poder tener
una mejor y amplia relacion con él y sobre todo con el Sefior. Mi mayor objetivo es acércame a
Dios y poder servir de instrumento Util en Sus manos. El pastor Carlos como mi mentor quiere lo
mejor para mi con el fin de que yo cumpla esa meta no solo en el tiempo del internado, sino por
siempre en mi caminar con el Sefior. Por ende, debo de abrirme mas con el mentor y ser mas
sincera conmigo misma aun cuando oro; dejando que la palabra de Dios sea mi refrigerio y refugio.

4. Después de pedir a alguien en la iglesia / institucion (que no era tu Mentor) informacién para
evaluar tu involucramiento en el ministerio, comenta aqui sobre la retroalimentacion recibida por
esa persona. (Pregunta #11, Parte A)

La retroalimentacién de la hna. Lidia fue muy positiva jGloria a Dios! Yo estoy trabajando mano a
mano con ella en su ministerio. La hna. Lidia me est4 entrenando para cuando me corresponda
dirigir el pequefio ministerio “plantando una semilla” en la organizacion y logistica de los eventos.
Ella siempre dice que tengo lo mas importante: “un corazén que ama a Dios y que esta dispuesto a
trabajar”. Me siento muy agradecida por sus palabras porque ultimamente me habia sentido sin
propésito en la obra del Sefior por no estar liderando, ni haciendo tantas cosas como antes. El
pastor Carlos me hizo entender en unas de nuestras reuniones que Dios me ama somo Su hija 'y
que no tengo que hacer todo para buscar Su aprobacion. Soy valiosa porque mi identidad esté en
Jesucristo. No me puedo olvidar de esas palabras. Las palabras de la hna. Lidia fueron muy
sinceras y con mucho amor. Me siento tan feliz de poder ayudarla en lo mas que pueda y poder
nuevamente comenzar a caminar hacia ese plan que Dios tiene para mi vida conforme a Su santa
voluntad. Todo comenzé con ese sentimiento de ayudar que Dios puso en mi corazon y le doy
gracias a Dios y la iglesia CF OF Elizabeth por permitirme ayudar aunque sea con un granito de
arena y asi todos juntos trabajar para el reino de Dios y plantar aunque sea una semilla en la
ciudad de Elizabeth.

5. Plantea aqui tres contribuciones significativas que consideras haber hecho a tu iglesia /
¢Institucion ministerial? (Pregunta #12, Parte A)

Esta pregunta no la puedo responder todavia porque estoy en el proceso de entrenamiento y
aprendizaje antes de desarrollar la practica del ministerio. No obstante, puedo mencionar tres
contribuciones que hasta ahora he podido hacer para la iglesia.

A. Dos manos extras en el ministerio de ayuda social en la iglesia. Realmente hay mucho
trabajo y poco obreros como dice la Palabra. Es mucho trabajo fisico y aveces pocos
hermanos.

B. Invitar a mi familia a la iglesia y a la ayuda social para asi tener manos extras en el
arado. Mi madre ya se apunt6 a ir a ayudar. También, esté abierta a ir a los servicios
familiares durante la semana porque trabaja los domingos. (un tipo de evangelizacion
en el hogar).
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C. El ministerio de pasantia: “Plantando una semilla” Alliance Theological Seminary

6. Da ejemplos de cémo tu involucramiento afect6 positivamente tu iglesia / institucion ministerial?
(Pregunta #12, Parte A)

Soy muy nueva en la iglesia por eso se hace dificil contestar esta pregunta, pero voy a dar un
ejemplo de algo sencillo con mucho valor para mi. El sdbado 11 de marzo asisti a una conferencia
de damas de la iglesia. Conoci a muchas mujeres hermosas y valiosas para Dios. Una de las
actividades de la conferencia era una dinamica de “scavenger hunt” en la cual habia que bajar y
subir las escaleras del basement hasta el lobby de la iglesia muchisimas veces. Como muchas de
las damas de nuestro equipo eran damas mas mayores que no podian subir y bajar las escaleras
tantas veces, yo fui todas las veces. Aprendi a trabajar en equipo supliendo la necesidad ajena y
asi encontrar un balance justo para el equipo. Como dicen los americanos: “team work makes the
dream work.” Mi involucramiento en la iglesia es para ayudar a suplir la necesidad que sea
necesaria. Tal vez no puedo ayudar de otras maneras, pero puedo ayudar poniéndome a la
disposicion. Lo que es un poco chistoso porque mi proyecto se trata de ayudar a suplir esa
necesidad a grupos tal vez marginados en la sociedad y presentarles el plan de salvacion con el fin
de que ellos entiendan el tesoro tan preciado que son delante de los ojos de Dios.



