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Ensayo

La importancia de la formacién espiritual de un lider

Al hacer una busqueda sobre el significado del concepto lider encontramos
varias definiciones muy interesantes. La mayoria definen a un lider como una persona
a los que otros siguen o como el que encabeza un movimiento, grupo o institucién. Esta
es una persona gue se ha ganado el respeto de los demas, carismatica, que sabe
escuchar y tomar decisiones. No necesariamente se nace con la capacidad de liderar,
esta puede adquirirse a través de las experiencias y situaciones que le acontecen o por
otro lado, ser entrenados para esta tarea. No obstante, la imagen que aprendemos de
las estructuras sociales sobre el liderazgo es que es un lugar de privilegio que la
persona alcanza. Ademas, que este debe poseer varias capacidades inherentes al
puesto que ocupa como alta autoestima, ser un buen comunicador y planificador, tener
habilidades para resolver conflictos, entre otros.

La iglesia como una institucion social creada por Dios no esté libre de estas
estructuras. Dios ha llamado a apdstoles, evangelistas, maestros, profetas y pastores
para edificar a su pueblo y completar la mision que El ha encomendado como indica
Efesios 4:11-16. Tomando esto en consideracién debemos preguntarnos: ¢ Cémo
definen las Escrituras a un lider cristiano? ¢ Cuales son las caracteristicas que
describen a este lider? ¢ Cuan importante es la formacion espiritual en este liderato? y
¢ Qué rol juegan las disciplinas espirituales en esta tarea?

El siguiente escrito tiene como objetivo analizar la importancia de la formacion
espiritual en el desarrollo del lider cristiano tomando como base la descripcion que
hacen las Escrituras sobre este. Ademas, explora las etapas por las que pasa a
medida que profundiza en su relacion con Dios y como las disciplinas espirituales son
vitales para su desarrollo hasta llegar a reflejar el caracter de Cristo en su vida 'y
ministerio.

El Dr. Robert Clinton en el prologo de su libro La formacion de un lider, sefiala

la carencia de liderazgo que existe en todos los ambitos de nuestra sociedad



incluyendo la iglesia’. Describe a esta generacién como “perdida” # por lo que hoy mas
gue nunca se necesitan personas que asuman la responsabilidad del liderazgo pero
sometido a Dios y su voluntad.® En este sentido, el lider que detalla las Escrituras es
uno llamado por Dios y que El capacita para llevar a cabo Sus planes y propésitos. Por
lo que toda su vida esta rendida a Dios quien es su Duefio y Sefor. El llamado es uno
de completo servicio y rendicién a El quien merece toda gloria y honor. Recordemos
las palabras de Jesus a sus discipulos en Marcos 9:35: “Si alguno quiere ser el
primero, que sea el ultimo de todos y el servidor de todos” (NVI). Reconocer nuestra
necesidad de Dios y el estatus de siervo de la mas baja condicion es imperativo para
ser un buen lider, pues como dice Robert Coleman en su libro E/ plan maestro de Dios
“El hombre pensativo produce nuevas filosofias, pero solo el hombre regenerado
provee la clave para una sociedad verdaderamente nueva™.

Al reflexionar en estas palabras es que podemos entender con claridad las
palabras del Dr. Clinton al definir el liderazgo cristiano. Para el autor, este es un
proceso dinamico en el que un hombre o una mujer son capacitados por Dios para
influir en un grupo y llevar a cabo Sus propdésitos y planes®. Por lo que Dios desarrolla
al lider a lo largo de toda su vida utilizando cada acontecimiento y crisis para
desarrollar en este un caracter maduro y que pueda dar fruto®. Es solo permaneciendo
en Dios y profundizando en la relacion con El que puede lograrlo. Lo que nos recuerda
las palabras de Jesus en Juan 15:1-4:

“Yo soy la vid verdadera, y mi Padre es el labrador. Toda rama que en mi no da fruto, la
corta; pero toda rama que da fruto la poda para que dé mas fruto todavia. Ustedes ya
estan limpios por la palabra que les he comunicado. Permanezcan en mi, y yo
permaneceré en ustedes. Asi como ninguna rama puede dar fruto por si misma, sino
que tiene que permanecer en la vid, asi tampoco ustedes pueden dar fruto si no
permanecen en mi.” (NVI)

Este texto nos lleva a reflexionar en la importancia de las relaciones profundas

en la formacion de un lider. Tanto para Collins como para Peterson, el lider cristiano se
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caracteriza por su relacién profunda con Dios que lo lleva a conocerse a si mismo para
amar y servir a los demas. Este debe ser un buen discipulo de Cristo por lo que modela
con su vida las ensefianzas de su Maestro. El discipulado es un pacto en el cual Dios
establece las condiciones y El mismo garantiza los resultados por lo que El es’.
Nuestra confianza, entonces, no esta puesta en nuestras capacidades, intelecto,
desempefio o ética, sino en Dios. En este estamos seguros y tenemos la certeza de
gue perfeccionara y afirmara su obra en nosotros®.

Recordemos las palabras de Pablo a Timoteo en su carta a este joven lider de la
iglesia. El apdstol le llama a ser integro, a profundizar en su relacidn con Dios y no
dejarse engafiar por las corrientes y doctrinas de aquel tiempo. Para esto, era
sumamente importante el ejercicio de la piedad enmarcado en el estudio de la Palabra
y la oracion. Ademas, le exhorta a velar, cuidar y ensefiar a la iglesia como vivir una
vida que agrada a Dios.

Eugene Peterson en el epilogo de su libro nos habla de su experiencia como
pastor. A lo largo de su tarea pastoral se dio cuenta que esta era sobrenatural y que
solo no podria lograrla sino que era en la medida que profundizaba en su relacion con
Dios, mediante la oracién y la lectura de la Palabra, que podria desempefiarla. En su
reflexion el autor sefiala: “Es en esta fusion de Dios hablandonos a nosotros (las
Escrituras) y nuestras palabras a El (la oracion), lo que el Espiritu Santo utiliza para
formar la vida de Cristo en nosotros®.

La formacién cristiana es una jornada, un camino, un peregrinaje diario, es la
relacion primaria de la vida y una accién de Dios en nosotros™. Esto plantea que para
qgue un lider pueda madurar y utilizar sus dones para el engrandecimiento del Reino de
Dios en esta Tierra necesita ser formado y moldeado por El. Clinton menciona 5 fases
por las que pasa la vida de un lider cristiano y que reflejan la imagen de Dios como el
Gran Alfarero que le estad dando forma al barro para hacer una vasija de honra en sus

manos. Estas son en orden cronoldgico: bases soberanas, crecimiento de la vida
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interior, maduracién ministerial, maduracién de la vida y convergencia'*. Todas estas
fases estan interconectadas y a menudo es entre la fase | y Il que se da la experiencia
de conversion, es decir, un compromiso de entrega total a Dios. Por otro lado, el autor
plantea que durante las fases I, Il y Ill Dios trabaja principalmente en el lider pues El
quiere formar a Cristo en nosotros. En la fase 1V, el Sefior utiliza nuestras vidas y
dones para influir en los demas™. En la Ultima etapa, llamada convergencia, el lider ha
llegado a una plena madurez y Dios le permite ser un mentor para otros. Con todo
esto, Su propésito es formar un lider lleno del Espiritu cuya marca de madurez sea el
fruto de este. Este proceso implica que el Sefior quiere trabajar primero en él y luego
a través de él.*>.

En este sentido, el desarrollo del caracter es fundamental para que el lider
pueda influir de forma positiva en las personas y llevarlos a lograr el propdsito de Dios
en sus vidas. A lo largo del ministerio este se vera probado por El en distintas areas
como la integridad, la obediencia y los dones de palabra. La comprobacion de
integridad se refiere a la prueba que Dios utiliza para evaluar las intenciones y moldear
el caracter. Mientras que una comprobacion de obediencia es un elemento de proceso
a través del cual un lider aprende a reconocer, comprender y obedecer la voz de Dios.
En cuanto el examen de palabra, aprendimos, que pone a prueba la capacidad del lider
para comprender o recibir Su palabra de forma personal y después permitir que El la
manifieste en su vida. Como vemos la formacion del caracter es fundamental en el
desarrollo del lider ya que como dice Clinton “el ministerio fluye del ser"*.

Alfredo Vallellanes en su libro Grupos pequefios saludables hablando sobre el
liderazgo nos explica que “Dios llama a los lideres para que edifiquen a otros, faciliten
su crecimiento y los guien con su ejemplo en obediencia y caracter”'®. Es por esto, que
el lider, entre muchas otras cualidades, debe ser nutrido por la Palabra de Dios, estar
lleno del Espiritu Santo, sujeto a la autoridad de Dios, ser un ejemplo dentro del cuerpo
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de Cristo y tener una vida de oracién y dar fruto'’. El lider cristiano entonces, es un
discipulo que tiene una relacién con Dios de aprendizaje progresivo para llevar a cabo
una fe practica donde el escenario es la vida. Pero, también, es un peregrino, pues
este mundo no es su hogar, por lo que continuamente se encuentra yendo hacia a
Dios. Este se encuentra en una continua carrera donde el pecado es un estorbo y la
meta, a la cual tiene que mirar siempre, sin distraerse, es Cristo, quien ha prometido
culminar su buena obra en él*®, Por lo tanto, hasta que JesUs regrese debe perseverar
en la fe y esto solo lo puede lograr rindiendo todo su ser al Sefior.

La rendicion a Dios, implica completa confianza y obediencia en Su gracia. En
esta el lider sabe que es en la medida en que se somete a la voluntad de Dios y Su
gracia que sera testigo de la salvacion en su vida y en otros. Coleman hablando sobre
la experiencia de la eleccién de los discipulos explica lo siguiente:

“La obra sobrehumana a la cual fueron llamados, demandaba una ayuda sobrenatural,
una capacitacion con el poder de lo alto... El hecho de que estos hombres eran
comunes y corrientes no era obstaculo alguno. Esto solo sirve para recordarnos del
inmenso poder del Espiritu de Dios, que cumple su propésito en discipulos
completamente rendidos a su control. Después de todo, el poder esta en el Espiritu de
Cristo. No tiene nada que ver con quien somos, sino quién El es, y esto es lo que hace
la diferencia.™®

Las disciplinas espirituales son parte esencial en este proceso, no para alcanzar
a Dios, pues es El quien siempre sale al encuentro, sino para recordar que es viviendo
a sus pies y muriendo al “yo” que hay vida y crecimiento. Al ayunar, orar, estudiar las
Escrituras, adorar, servir, entre otros, lo que se busca no es simplemente hacer sino
ser como Jesus. En la medida que son practicadas no se ven como una labor
extenuante sino como un deleite?, una necesidad imperiosa que tiene todo aquel que
cree pues trabajamos a partir del descanso que nos brinda saber que El es el que esté
obrando y esta en el centro?.

Como hemos visto existe una gran diferencia entre lo que dice el mundo que
debe ser un lider y las Escritura. A lo largo de la historia biblica, vemos como Dios

escogié a hombres y mujeres de todos los estratos sociales, con diferentes
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ocupaciones y con distintas experiencias de vida, para llevar a cabo su plan redentor.
Estos hombres y mujeres dijeron "si” al llamado de Dios. Con su afirmacion decidieron
menguar para que fuera Dios quien gobernara sus vidas y dirigiera sus pasos.
Recordemos a Moisés que el Sefior le cuida desde su nacimiento y luego le lleva al
desierto para que alli lo conociera. En este lugar y lejos de todo lo que conocia,
moldea su caracter y le muestra sus propositos con €l y su pueblo. No podemos
olvidar a David, a quien Dios ungié como Rey de Israel, pero que fallé en su prueba de
integridad. En el proceso aprendié el valor del arrepentimiento, que el pecado trae
consecuencias y que es imposible vivir de espaldas a Dios. Por ultimo, no podemos
dejar de mencionar a Pablo, quien era un perseguidor de cristianos. Su religiosidad no
le permitia ver la verdad del Evangelio de Cristo. Sin embargo, al encontrarse con El
en el camino a Damasco, las escamas cayeron de sus ojos y pudo ver su necesidad de
Dios, convirtiéndose en el apostol de los gentiles.

Sin duda cada uno de estos lideres y muchos otros en la historia biblica fueron
moldeados por Dios. El les dirigio, les capacitd, les disciplind, afirmé y también permitié
las crisis y las pruebas a lo largo de sus vidas para desarrollar su caracter.
Ciertamente, el lider cristiano no depende de sus capacidades, inteligencia o estudios,
Su formacion es resultado de permanecer en Dios y obedecerle. De su sometimiento y
rendicion entera al Soberano Dios que lo llamo y lo esta capacitando cada dia para
cumplir su plan salvador, no solo en él, sino también en los que le rodean.

Por ultimo, Pablo en la carta a los Galatas escribe: “He sido crucificado con
Cristo, y ya no Vvivo yo, sino que Cristo vive en mi"#. El ap6stol, entendié que tenia
gue morir, a las pasiones humanas y pecaminosas para que Cristo fuera el Sefior y
Salvador de su vida. Cada lider cristiano para ser un buen siervo debe dejar que su
vasija sea moldeada por el Divino Alfarero. Asi no nos echaremos a perder en sus
manos y a la final trompeta escucharemos al Maestro decir: “Buen siervo y fiel, en lo

poco fuiste fiel en lo mucho te pondré, entra en el gozo de tu Sefior”. jAleluya!
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