
 

Avalúo de Senderos Espirituales 

 

Los resultados del Avaluó de Senderos Espirituales indican que la categoría de mayor 

puntuación es la de adoración. La adoración es una de mis grandes pasiones, esta 

pasión surge en mis comienzos en el evangelio cuando un aciano de la iglesia 

llamado Efraín me invita a comenzar un grupo de oración. El grupo de oración 

comenzaríamos a orar en la iglesia todos los días desde las 6am. Al no saber cómo 

orar, comencé a orar; colocando una silla de frente a mi he imaginándome que 

nuestro Seños Jesús estaba en la silla frente a mi y en una de nuestras 

conversaciones le decía que quería aprender a bailar. Para mi sorpresa en esos días 

invitaron a predicar a nuestra congregación a una pareja de “Nueva Jersey” los Evans, 

Ellos sin conocerme me llamaron al frente y me dijeron estas palabras “Dios escuchó 

tu oración y va a enseñarte a bailar” comencé a experimentar una gran pasión por 

adorar a nuestro Señor bailando encerrado en mi cuarto. 

 

Los resultados de los próximos avalúos en secuencia son el servicio y activista. La 

pasión por nuestro Señor me llevó amar el servir y evangelizar en las calles. Comencé 

a ministrar en las calles, universidades, etc. Usando el baile como forma de atraer a la 

gente y después de bailar entonces paraba la música para llevar el mensaje de la 

palabra y orar por la gente que estaba presente. La pasión siguió aumentando y 



decidí entrar al programa de discipulado “Master Comission” de las Asambleas de 

Dios, el programa tenía una duración de 9 meses y en éste me dieron las herramientas 

para trabajar con diferentes poblaciones, Trabajé con poblaciones como la niñez, los 

adictos, la prostitución, entre otros y esto provoco que fortaleciera mi liderazgo en 

servir y como líder activista. 

 

 Actualmente estoy trabajando en un ministerio llamado Rescate donde ejerzo el ser 

activista como misionero en las calles. El ministerio lo dividimos en 4 modalidades. 

Rescate @Street, Rescate @Comunidad, Rescate @Cenicienta y Rescate 

@Hambriento. Rescate en la calle trabajamos con la población adicta, le llevamos 

alimentos, se le limpian las llagas y se invitan a subirse a una guagua donde los 

llevamos a un hogar de rehabilitación. Rescate en la comunidad trabajamos con las 

necesidades en la comunidad de las Monjas en este ministerio nos enfocamos en 

pintar casas, sellar techos, cortar la grama, llevar compras y realizar visitas pastorales. 

Rescate cenicienta se enfoca en trabajar con la prostitución lo trabajamos en 2 fases 

la 1ra salimos en horas de la noche con Rosas, chocolates y una invitación estilo de 

bodas para la actividad “Noche Cenicienta” donde las invitamos a una cena de gala y 

fase 2 realizamos en el 3er piso de un teatro una gran cena para toda esta población, 

junto con el mensaje de la palabra, adoración y le ayudamos a las que deseen en 

conseguirles trabajo con el municipio de San Juan y viviendas con el departamento de 

viviendas. 

 



 

Avalúo Libro Espiritualidad Emocionalmente Sana 

 

El libro la Espiritualidad emocionalmente sana del autor Peter Scazzero se centra en 

que es imposible tener madurez espiritual, si somos inmaduros emocionalmente. En el 

capitulo #2 nos invita a conocernos a nosotros mismos, para tener una mejor 

comprensión de Dios y así convertirnos en personas auténticas. El autor nos relata “La 

gran tentación de ser falso” tiene como fuentes las tentaciones que satanás utilizó 

para tentar a Jesús en el desierto. La primera tentación para nosotros con la que 

debemos cuidarnos para no caer en nuestro falso yo es “Soy lo que hago” 

(comportamiento) Este engaño radica en que la identidad depende del pensamiento 

que surge del valor que le damos a cosas que hemos construido como por ejemplo 

familias, escuela, la iglesia o las relaciones. Le damos un gran valor por todo lo que 

sea logrado y de esta manera se crea un “falso yo” que piensa que nuestra 

importancia radica en la función que estoy realizando o ejerciendo como sentido de 

identidad. De surgir algo que provoque no poder continuar realizando la labor puede 

provocar una fuerte depresión por la vergüenza que produce el falso yo. 

 

La segunda tentación “Soy lo que tengo” (posesiones) este engaño se enfoca en 

resaltar que el valor de nuestra identidad radica en las posesiones tales como dinero, 



el mejor trabajo, la vida más cómoda, la formación o educación, etc. Esta tentación 

provoca un “falso yo” que define su valor de identidad en las posesiones. 

 

La tercera tentación “Soy lo que otros piensan” (popularidad) este engaño crea un 

“falso yo” en base a las opiniones de los demás. La prioridad de esta identidad 

engañosa es que nuestro valor depende de la opinión externa. 

En mi caso personal, he podido auto analizarme y he tenido que trabajar con mi “falso 

yo”, en especial cuando pienso que una persona de autoridad tiene un concepto 

sobre mí que no es de mi preferencia.  

Un tiempo atrás recibí una exhortación departe de mi pastor en la que me percaté que 

tengo que trabajar con mi “falso yo”. Cuando recibí la exhortación vinieron 

pensamientos a mi mente acerca de que mi pastor tenía un concepto negativo de mí, 

en vez de tomarlo como una oportunidad de crecimiento. Tuvo que pasar esa 

situación para darme cuenta que tengo que trabajar con mi “falso yo” y que le doy 

mucha importancia a lo que otras personas piensan, en especial personas de 

autoridad. 

 

El autor nos habla en el capitulo #5 acerca de los oficios diarios y el Sabbat. Y nos 

indica que el Sabbat es una afirmación que Dios es nuestro centro y fuente de 

vida.También el autor nos hace referencia a 4 principios del Sabbat bíblico el primer 

principio es el 1. Detenerse. representa uno conocer sus limites y saber que Dios es 



Dios y desprenderse de “Tengo que hacer algo más”. Segundo principio 2. 

Descansar. Representa deliberadamente tomar la decisión de no realizar asuntos del 

trabajo, pero si ser intencional en realizar tareas especificas que traigan paz y no 

drenarse con trabajo, ejemplo compartir con personas, hacer ejercicios, realizar largas 

caminatas, Leer, ver una buena película, salir a cenar, entre otras cosas. El tercer 

principio 3. Disfrutar. Representa el realizar el Sabbat con un gran deleite, significa 

hacer todo con gran gozo. El cuarto principio 4. Contemplar. Representa “La 

consagración al Señor” Representa el tener el espacio para honrar a nuestro Señor 

leyendo con calma y meditando en su palabra, en apreciar cada momento. Para mi 

este capitulo es de gran refrigerio, por mucho tiempo he intentado realizar el Sabbat, 

pero no estaba muy claro de como realizarlo y realizaba mi tipo de adaptación y por lo 

general lo que hacia es salir en mi día libre para un bosque (Jardín Botánico) y 

pasaba horas entre caminar, orar, leer, acampar, meditar en el Señor, etc. Para 

recargar mis fuerzas espirituales y poder ejercer el ministerio con “Fuego” a través de 

esta rutina pude recibir mis mejores mensajes para predicar y tener ideas frescas de 

estrategias para los ministerios. Pero sobre todo el separar esos momentos con el 

Señor me ayuda en andar con un gran gozo y deleite de mi relación con el Señor. 

 

 

  

 



 

  



Avalúo “Learning Type Measure” 

El resultado en este avalúo, indica que soy una persona tipo 3 en el aprendizaje. Los 

aprendices del tipo tres dirigen su atención a los hechos, resultados realistas y 

pensamiento directo. Por otro lado, también son personas que “no sólo están ahí 

parados”, sino que ellos hacen el trabajo.  

Hace años comencé a trabajar en mi iglesia en el ministerio que llamamos “Rescate” 

bajo el liderato de personas de las cuales aprendí de ellas observando, y en el camino 

trabajando con ellos de la mano. Por ejemplo, en este ministerio hemos trabajado con 

la población de prostitución. En ella aprendí cómo hacer un acercamiento a este tipo 

de personas para poder tener su atención hasta poderlas llevar a una ministración 

personal con Jesucristo. Actualmente, soy la persona que lidero en este ministerio, y 

me gusta que luego de cada actividad de alcance, se realice una encuesta con otros 

líderes para ver áreas potenciales a mejorar y tener resultados cada vez más certeros 

e ir perfeccionando la manera de alcanzar a los necesitados y faltos de esperanza. 

  



Avalúo Aptitudes 

El reporte de Avalúo de Aptitudes nos presenta un estudio de cómo auto calificarse 

dentro de las 16 competencias fundamentales comparadas con la población 

trabajadora en el oeste de Europa. El resultado en mi prueba muestra que mi perfil 

dominante es todo lo que esté relacionado a toma de decisiones, liderazgo, 

planificación, organización y ayudar. Por otro lado, mi perfil menos dominante está 

relacionado a lo que es comunicación por escrito y funcionamiento bajo presión. 

Realizando esta prueba me percaté que mis habilidades más fuertes son las que 

ejerzo constantemente en el ministerio que lidero en la iglesia. Mayormente para que 

el ministerio pueda llevarse a cabo, tengo que aplicar cada una de ellas, y se pueden 

resumir en una palabra, administración. Sin embargo, mis habilidades menos fuertes, 

también me pude percatar que en ocasiones he necesitado de la ayuda de otras 

personas. 

 

  



Avalúo Escala de Bienestar 

En este Avalúo se utilizan dos escalas de medición, la primera es Bienestar Religioso y 

la segunda es Bienestar Existencial. La prueba de Bienestar Religioso busca medir 

cómo nos visualizamos en nuestra relación con Dios, mientras que la prueba de 

Bienestar Existencial busca medir el nivel de satisfacción que auto percibimos con 

respecto a la vida y nuestro propósito. 

Los resultados obtenidos en mi prueba de Bienestar Religioso reflejaron una 

puntuación de 46, lo que significa que pertenece al rango con un sentido moderado. 

De la misma manera, el puntaje de Bienestar Existencial fue de 40, lo que significa 

que pertenece al rango con un nivel moderado de satisfacción. Sinceramente 

pensaba que la puntuación a obtener iba a ser mayor, sin embargo, esto me ayuda a 

hacer una introspección sobre cómo mejorar en estas áreas. 

Avalúo DISC (Personalidad) 

Este Avalúo DISC, es una prueba de personalidad que busca ilustrar nuestro ADN o 

personalidad única. El método consiste en una medición a base de una gráfica 

circular en la que tu personalidad más dominante posee el mayor porciento dentro de 

la misma. Los cuatro factores por sus siglas en inglés (DISC) son: “D” para 

“Dominance” (Dominio), “I” para “Influence” (Influencia), “S” para “Steadiness” 

(Estabilidad) y “C” para “Compliance” (Cumplimiento).  

En mi caso en particular, mis porcentajes fueron bastante balanceados dentro de la 

gráfica, pero con un mayor porcentaje en el factor de “Steadiness”, o Estabilidad en 



español, con un 33%.  Este factor describe mi temperamento en términos de 

paciencia, persistencia y atención o seriedad. Según los resultados, soy una persona 

que le gusta interactuar con las personas y ayudar a otros. También dice que soy una 

persona abierta a nuevas ideas, que soy calmado y controlado. Esto permite que 

proyecte entusiasmo y optimismo a otros. Por otro lado, indica que mi comportamiento 

de ayudar a otros, escucharlos y ser empático, me hacen un buen motivador y 

algunas personas vienen a mí cuando tienen una necesidad o les hace falta consejo. 

En mi opinión, el resultado de esta prueba es bastante certero y se puede ver 

reflejado en mi vida personal, tanto en la familia, amistades e iglesia. En muchas 

ocasiones me encuentro siendo un motivador y consejero en la vida de las personas, 

ya que mi forma de ser les da la tranquilidad de sentirse en confianza y saber que soy 

una personal estable y firme en mis creencias, la cual siempre voy a ser lo más íntegro 

y sincero posible al momento de dar un consejo. No importa cuál sea, siempre lo hago 

con mucho cuidado y amor, sin dejar de ser empático y entusiasmándolos 

positivamente. Es por esto, que como conozco que muchos vienen a mí por consejo, 

siempre me mantengo estudiando la palabra de Dios y alimentándome de ella para 

poder cumplir mi llamado en ayudar a otros.  

 

 

 


