




ACUERDO DE ESTUDIO DE CAMPO iiiYACK 
/ Alliance Thea/ogica/ Seminary 

METAS APRENDIZAJE PARA INTERNADO 

Asegurate que tus metas son A.P. T.A.S: ;Apreciables (Medible), Precisas (especifica), Tangibles, Ambiciosas, Sensatas! 

Riesgo lleno de Fe del lnterno(a): Poder completar las metas establecidas para el Proyecto del Ministerio ante 
las dificultades de salud(propia y del esposo) junta a las demas responsabilidades ministeriales, educativas y 
personales. 

Riesgo lleno de Fe del. lnterno(a) y del Mentor(a): 
Lograr el apoyo mutuo ministerial, completar con excelencia los requerimientos de la mentorra y del curso. 

Metas Personales (ver Pacto de Aprendizaje Curso SF503 o SF603J: 

• Mejorar la mayordomfa del tiempo. (establecer prioridades estre lo urgente, importante y necesario).
• Fortalecer la salud ffsica.

Metas Aprendizaje: 

• Ampliar la visi6n u obtener una nueva para la revitalizaci6n del Ministerio de la Niflez.
• Estar receptiva a nuevas experiencias de aprendizaje y capacitaci6n para el fortalecimiento personal y

ministerial.

Metas Destrezas: 

• Participar de experiencias educativas que me brinden herramientas, estrategias, nuevos conocimientos
y ponerlos en practica.

Metas Espirituales (ver Pacto de Aprendizaje Curso SF503 o SF603J: 

• Fortalecer las disciplinas espirituales enfatizando las areas menos practicadas como el silencio y la
soledad, descanso y contemplaci6n.

lnterno(a) y Mentor(a) discutiran los siguientes t6picos durante Sesiones de Mentorfa: 

111FAVOR DE CONSERVAR UNA COP/A DE ESTE ACUERDO CON USTEDIII 
Favor de someter el Contrato original y todos las trabajos escnlos e lnformes a la 0/lcina de Est de Campo de A TS.

Tmbajos e /nformes pueden tambi"1 ser env/ados par e-mail a lntemshlp@Nyack.edu 

Proyecto de Ministerio, progreso de las metas establecidas y otros asuntos que surjan en el transcurso de la 
mentoria. 


