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INFORMACION INTERNADO

Nombre del Interno(a): Evelyn Gonzéalez Mercado Nombre del Mentor(a): Dra. Daisy Cruz

Email del Interno(a): gonzalezmercadoe@nyack.edu Email del Mentor(a): deruz.psyd@amail.com
Teléfono del Interno(a) #: 939-276-3060 Teléfono del Mentor(a) #:787-536-3186

Programa Graduado del Interno(a): MPS C Nombre y Direccion sitio para Internado: ACM La Cumbre
Campus del Internado (Favor circule unoy. Rockland NYC Puerto Rico

Desglose Sem. de Sem. de Sem. de

Internado: 1 Crédito: 2 Creditos: 3 Créditos:

(Nota: 1 crédito = 120hrs; 2 créditos = 240hrs; 3 creditos = 360hrs.
Solicitud para tomar 2 or 3 créditos en un semestre debe ser aprobada por Coordinador de Est. de Campo de su campus. )

DETALLES INTERNADO

Arreglos Financieros, si alguno: NA
Arreglos de Hospedaje, si alguno: NA

Arreglos Oficina, si alguno: NA

Titulo Oficial del Interno(a) en el sitio del Internado; Ayudante equipo Ven a Mi Mundo

. Como sera presentado(a) el Interno(a) ante la congregacion/organizacion?
Seminarista

;, Cémo concluiras o cerraras oficialmente tu Internado? 30 de noviembre de 2021.

Interno(a): Si su Mentor es del sexo opuesto, ¢quién sera su mentor del mismo sexo (disponible
informalmente)? NA

iiiFAVOR DE CONSERVAR UNA COPIA DE ESTE ACUERDO CON USTED!!!
Favor de someter el Contrato original y todos los trabajos escritos e informes a la Oficina de Est de Campo de ATS.
Trabajos e Informes pueden también ser enviados por e-mail a Internship@Nyack.edu
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ACTIVIDADES INTERNADO

Areas Ministerio en General (disponibles o de interés para, el interno(a)) (p.e., grupo-juventud, grupos-células, etc.):
Favor indicar ademas el porcentaje de tiempo que el Interno(a) pasara en cada Area.

Grupo mediano de personas con alzheimer y/o con diversidad funcional v a sus cuidadores conocido como
VEN A MI MUNDO: 30%

Grupo pequefio de cuidadores: 30%
Grupo ALL: 20%

Grupo EES: 20%

Titulo de Proyecto: Cuidando el alma del cuidador.

Meta principal y descripcién general: Desarrollar y proveer herramientas como lo son las disciplinas espirituales
para que los cuidadores puedan enfrentar los problemas y manejar mejor la ansiedad causada por su
responsabilidad de cuidador entre otras cosas. Algunas disciplinas a considerar son: Retiro - Ensefnarles a
quardar el Sabath o dia de reposo. Silencio - Explicar algunas estrategias para cultivar un tiempo a solas con
Dios. v experiementar mayor libertad por medio de esta practica. Direccion espiritual - Cultivar la practica de
andar con alquien que le ayude a discernir o que esta viviendo y lo que Dios le puede estar diciendo.

Oportunidades para Liderar: Participaré en grupo de apoyo para personas con alzheimer y/o con diversidad
funcional de la Iglesia Alianza Cristiana y Misionera La Cumbre.

Oportunidades para Participar: Tendré la oportunidad de trabajar directamente con los participantes y sus
cuidadores dos veces al mes. bajo el liderazgo de la Dra. Daisy Cruz. Ayudar a mi esposo en el cuidado del
pulpito v acompainiamiento pastoral de la ACM Casa de Esperanza en Ponce.

Oportunidades para Observar: Tomar el curso Espiritualidad Emocionalmente Sana en la ACM Cades, y el
curso ALl en la ACM Culebra (esta sera via ZOOM).

COMPROMISOS DE INTERNADO

o Nos comprometemos con reuniones de mentoria regulares y frecuentes, y no permitiremos que pasen mas de
dos semanas entre reuniones.

0 Someteremos nuestros respectivos informes requeridos de manera responsable y a tiempo.

© Procuraremos resolver cualquier conflicto con gracia, primero uno con el otro, antes de contactar la Oficina de
Educacion en el Campo en ATS.

[
Firma de Interno(a). Firma Mentor(a): “%@&ﬂﬂ% /%1/ /) "

iiiIFAVOR DE CONSERVAR UNA COPIA DE ESTE ACUERDO CON USTED!!!
Favor de someter el Contrato original y todos los trabajos escritos e informes a la Oficina de Est de Campo de ATS.

Trabajos e Informes pueden también ser enviados por e-mail a Internship@Nyack.edu
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ACUERDO DE ESTUDIO DE CAMPO

METAS APRENDIZAJE PARA INTERNADO

Asegurate que tus metas son A.P.T.A.S: jApreciables (Medible), Precisas (especifica) Tangibles, Ambiciosas, Sensatas!

Riesgo lleno de Fe del Interno(a): La poblacion a la que estaré sirviendo representa la necesidad de gran
flexibilidad v la posibilidad de que no se puedan realizar todas las partes de este proyecto de |la manera en que
estarian concebidas. sumado a la vulnerabilidad de la salud de estas personas debido al COVID-19 etc.

Riesgo lleno de Fe del Interno(a) y del Mentor(a): La coordinacion y ejecucion del trabajo en tiempos del
Covid.

Metas Personales (ver Pacto de Aprendizaje Curso SF503 o SF603): Continuar desarrollando una relacion
profunda con el Sefnor, separando tiempo intencional para las disciplinas espirituales.

Metas Aprendizaje: Maestria en consejeria

Metas Destrezas: Completar proyecto de SF 603 — Cuidando el alma del cuidador
Estudiar la Palabra sistematicamente junto a otros lideres en formacion, Curso de ALl

Metas Espirituales (ver Pacto de Aprendizaje Curso SF503 o SF603): Profundizar en el conocimiento de mi
misma.

Interno(a) y Mentor(a) discutiran los siguientes topicos durante sesiones de mentoria.

Temas:

El proyecto de SF 603
Disciplinas Espirituales

El cuidado del alma del cuidador
El manejo de la ansiedad.

El trato de las personas con alzhaimer v diversidad funcional en las iglesias.

jiiFAVOR DE CONSERVAR UNA COPIA DE ESTE ACUERDO CON USTED!!!

Favor de someter el Contrato original y todos los trabajos escritos e informes a la Oficina de Est de Campo de ATS.
Trabajos e Informes pueden también ser enviados por e-mail a Internship@Nyack.edu




