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Hoy en día cuando pensamos sobre viajes misioneros de corto plazo (VCPM) nos viene a

la mente en fracciones de segundo viaje de disfrute, poco impacto etc., lo cual no es así y 

estamos equivocados. Usualmente la mayoría o lo normal de un viaje misionero de corto plazo 

(VMPC) en este caso de dos semanas. La mayoría de los misioneros de corto plazo se enfocan 

mas en el proyecto no en las personas que son parte del proyecto y es vital y esencial como parte 

de el proyecto para obtener el fruto u/o resultado.  Dificultando desarrollar cual es el panorama 

de necesidad de la comunidad a impactar. Por tanto trabajar con las necesidades  debe tener un 

enfoque sobre las fortalezas de las personas lo cual dicha fortalezas no se evalúan y trabajan 

correctamente ya que hacen un cambio al plan existente o ya hay un plan determinado de 

antemano que no va a corte con que la mayoría de las veces no cuenta con el trabajo de las 

fortalezas y participaciones de los locales.

El VMCP debe también tomar en consideración que se debe trabajar ademas de las 

necesidades con las personas a llevar la misión del país que se este llevando a cabo los trabajos 

de misionera y debe tomar encuesta que la participación de los locales de dicho país o grupo a 

trabajo debe ser de una manera organizada con propósito y objetivo como parte del plan y acción

del viaje misionero a corto plazo.  Evitando tomar decisiones por las personas necesitadas 

brindándole nuestro conocimiento y herramientas para que dichas personas puedan trabajar 

individualmente. Una vez estas personas pueden individualmente trabajar con su necesidades 

pueden ir  aprendiendo de ellas adquiriendo mas conocimiento y experiencias de acuerdo a la 

forma de trabajar de cada individuo y la misma pueda ayudar y enseñar a otros de la misma 

manera.  Así  de esta manera es que comienzan y se van formando los misioneros locales en los 

VMCP logrando el propósito principal desde el principio de acuerdo al VMCP.
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El misionero como parte del VMCP debe hacer un acercamiento con los locales de una 

manera genuina. Esta manera debe ser bajo una contextualización verdadera sin promesas ni uso 

de palabras bonitas o motivadoras y aceptaciones de movimientos culturales la cual no tenemos 

ni idea que significan y si si sabemos aceptamos solo para atraer a las personas. Debe ser de una 

manera mas seria como lo establece la Biblia sobre oír las buenas nuevas que Jesus nos enseño a 

travez de la Biblia. Es obvio que este mensaje sea filtrado en su idioma sin aceptaciones a 

acciones o movimientos culturales que van en contra de la misma ya que una vez se acepta dicho

movimiento cultural perdemos la esencia de lo que es el VMCP.

Para hacer esto posible y hacer el VMCP efectivo hay una serie de cosas que se deben 

tener antes de comenzar a dar el primer paso.  Debemos prepararnos y capacitarnos antes de 

comenzar la misión entendiendo y estudiando primero los factores culturales, de pobreza en are 

otros que vamos a trabajar como parte del VMPC.  Una vez en el lugar de misión debemos 

identificar a los lideres locales y otras personas capacitadas para comenzar integrarlos en la 

misión  para que haya un balance  entre aprender y enseñar creando una relación saludable entre 

los misioneros, misioneros locales y personas locales. Esta relación de balance con los 

misioneros locales es clave lo cual las iglesias deben apoyar más de esta manera yaque es mas 

efectivo desde el aspecto económico. Pero por otra parte también es efectivo debido a que ya 

ellos no solo son parte de la cultura sino que también hablan el mismo idioma y por ende 

entienden más que cualquier otra persona que venga del extranjero. 

No obstante, creo que un VMCP es más complicado de lo que pensamos. El ser 

misionero de corto plazo no son unas vacaciones o es fácil llegar allí y ya esta todo preparado. El

VMCP debe ser bien estructurado y ser bien selectivo a la hora de enviar extranjeros a cualquier 

otro país.  Como también debe ser bien selectivo al escoger a personas misioneras locales ya que 
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también deben cumplir con una serie de requisitos no solo que pide la iglesia sino que exige la 

Biblia. 

Afortunadamente hay muchas entidades y iglesias que apoyan y colaboran con los 

VMCP.  Pero por otro lado es lamentable que el VMCP no es más efectivo en la mayoría de los 

casos debido a varios factores. Estos factores se deben a la pobre colaboración de iglesias o 

entidades que tienes doctrinas diferentes, objetivos diferentes de creaciones de iglesias, mal 

manejo de fondos no haciendo equitativos con los VCPM en especial con los misioneros locales 

y sobretodo falta de conocimiento cultural y bíblico. Llevando a sí un contexto erróneo a las 

personas a quien queremos ganar para Cristo. 

Ademas, creo y al principio de este ensayo mencioné que los VMCP deben ser 

organizados y estructurados de alta capacitación del personal que va a trabajar con las personas 

de otros países o cultura estableciendo un plan de antemano cubriendo todas los puntos a trabajar

dentro de ese grupo de personas.  También creo que el misionero debe aprender en todo 

momento no solo de la cultura sino que también debe aprender a como trabajar con la misma en 

tiempo record lo cual el mismo es super valioso y lo hace mas difícil. 

Entiendo tomando el factor tiempo y lo aprendido de antemano evitaremos situaciones 

durante el VMCP creando un balance entre los misioneros y personas locales logrando el 

propósito del VMCP lo cual es llevar el mensaje de buenas nuevas a toda criatura de una manera 

mas efectiva y con fruto ya sea a corto o largo plazo.  Finalmente una vez ya por terminado el 

VMCP se debe dar seguimiento a la obra que se comenzó reflexionando y compartiendo 

experiencias con los nuevos misioneros que próximos van a comenzar un nuevo VMCP.
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