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Introducción
Durante este escrito estaré presentando mi opinión respecto a preguntas relacionadas a los viajes misioneros a corto plazo. Tratare de comentar de acuerdo con el contenido de la clase número 7, presentada por internet. Personalmente siempre había tenido la impresión de que un viaje misionero es viajar para estar largo tiempo en otro país. También que son personas que reciben un llamado especial para servir como misioneros, viviendo en otro lugar. Responden a ese llamado de llevar el mensaje de salvación a comunidades de otros países. De otra forma he escuchado en varias ocasiones de viajes misioneros cortos que hacen algunas iglesias, donde llevan a jóvenes que deseen tener esa experiencia. Siempre lo relacione con experiencias nuevas que pueden tener los jóvenes o la persona menos jóvenes que por medio de esos viajes puedan ver la vida de servir a Dios desde otra perspectiva. Tratare de explicarme mejor durante el escrito, en la medida que voy contestando las preguntas asignadas.
Cuerpo
¿Qué efecto tiene los VMCP sobre los que reciben a los viajeros? ¿Sobre los misioneros locales? ¿Sobre las personas locales?
El ser misionero, hasta donde conozco, esta relacionado a una persona que ha sido llamado por Dios para llevar el Evangelio a otros países que no le conocen. En lo presentado con relación a los viajes misioneros a corto plazo (VMCP), algunas personas consideran redefinir la palabra misionero. También estos viajes pueden cambiar lo que podemos pensar de lo que se considera esfuerzo misionero. En la mayoría de las comunidades que necesitan de los misioneros como su condición es crónica,
lo más importante es ayudarles en su desarrollo. 

El viaje a corto plazo no tiene el tiempo para hacer una evaluación correcta. Es por lo que encontramos comprensiones opuestas entre el viajero el local con relación al valor del uso del tiempo y sobre el balance del individuo y la comunidad. Eso nos lleva a concluir que los VMCP deben ser de ayuda a las organizaciones y a los ministerios locales. Si la necesidad de la comunidad es desarrollo, las expectativas del VMCP deben estar bien calibradas para su efectividad en ese aspecto. Esto sucede debido a que al ser tan corto el tiempo las expectativas del viaje tienden a cambiar, dejan de enfocarse en el individuo y se enfoca en el proyecto. Es por lo que en este viaje las relaciones pasan a un segundo plano, pues el propósito del viaje son alcanzar los objetivos preparados para sentir que el viaje fue satisfactorio. Debido a que muchos VMCP tienen un tiempo tan corto, se tiende a enfocar en las necesidades de la comunidad, en vez de enfocarse en las fortalezas que ayudarían al desarrollo de esta. Es por lo que la participación debe ser preparada por el misionero quien establece las metas, la organización y la ejecución del viaje, incluyendo al equipo solicitado en la visita. El viaje no se trata de nosotros se trata de ellos y de lo que quiere Cristo y desea. Lo aprendido en esta clase me lleva a ver cuán importante es que podamos ayudar a las misiones y a los ministerios que se encuentran en esas comunidades. La experiencia de los que participan en VMCP son importantes, pero no es la solución a las misiones.
Conclusión

Al ver la información presentada pude conocer que los VMCP pueden tener un buen impacto en el campo de misiones. Para ello que hay que tener presente la colaboración con la comunidad para que se pueda diseñar con cuidado la experiencia de viaje. Se debe tener presente los principios básicos de la pobreza y como se puede aliviar efectivamente. La comunidad debe ser la que solicite el equipo que viaje y los líderes de la comunidad establecerán lo que el equipo hará. El viaje se diseñará para que el equipo aprenda, que puedan compartir con los locales permitiendo que la experiencia los cambie y que los locales puedan orar por los visitantes. Hay que evitar en todo momento el paternalismo dejándolos hacer lo que ellos puedan hacer. Las guías sobre los roles y la autoridad deben ser claras y precisas, incluyendo a los miembros de la comunidad. Se debe mantener el grupo que viajara pequeño por medio de la selección y el reclutamiento de los participantes. El reclutamiento debe ser una experiencia de aprendizaje para el que participe, no un viaje enfocado a la aventura y el placer. El viaje de placer y el salir de compras no debe ser el propósito del VMCP. No hay nada malo en ello, pero no se debe describir como misiones ni debe utilizar las ofrendas para esa actividad. A los participantes se les debe hacer presentaciones adecuadas para que entiendan bien el propósito del viaje. Estos deben estar activos en la iglesia local y no se debe entender que un viaje misionero a corto plazo es solamente para jóvenes. Los participantes deben recibir adiestramiento antes (este debe ser requisito del viaje), durante y después del viaje. El adiestramiento antes del viaje debe estar enfocado a fortalecer las relaciones del grupo, la preparación espiritual y que el grupo conozca información específica del campo a visitar, incluyendo su lenguaje. El adiestramiento durante el viaje debe proveer oportunidad para compartir experiencias vividas y si estas estaban dentro de las expectativas de los participantes. El adiestramiento después del viaje debe ser mandatorio y organizado durante el periodo de un año después del regreso, también debe ser una experiencia que transforme sus vidas.
Se debe requerir que los participantes paguen su propio viaje, esto ayudara a que su experiencia sea más significativa. Parte de los fondos recaudados para el viaje deben aportarse a los misioneros del campo.
Dentro de los acuerdos de colaboración existen varios tipos que estaré mencionando. Uno de ellos es la colaboración informal que se llevan por organizaciones cooperativas. Otras son las organizaciones con un fin común que están orientadas a tareas específicas. también las agencias internacionales que son denominaciones o agencias misioneras con visión global. Movimientos internacionales que tienen una estrategia o un fin común. Colaboraciones regionales a Iglesias locales o regionales que establecen acuerdos para colaborar con otras iglesias nacionales o campos/grupos misioneros.
A pesar de lo que presento en este escrito puede haber situaciones que obstaculicen la colaboración con la obra misionera. Algunas de ellas pueden estar relacionadas con: diferencias doctrinales, objetivos y estrategias distintas como plantar iglesias v/s socorro o acción social. También puede haber distribución no equitativa de la carga ministerial o financiera. Puede haber falta de comprensión croscultural y desarrollo de relaciones paternalistas.
Con toda esta información estudiada tengo una idea mas clara relacionada a los VMCP y pienso que debe ser una forma de ayudar a los misioneros. También puede ser una forma para el que no es misionero pueda tener alguna experiencia que le ayude a crecer en el servicio al evangelio de Cristo y al crecimiento espiritual propio.
