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1.
Wymień w porządku chronologicznym wszystkie szkoły/uczelnie, do których uczęszczałeś, zaczynając od
szkoły średniej. Podaj profile klas i kierunki studiów

Nazwa Szkoły:

Liceum
Ogólnokształcące (biol-
chem)

Miejscowość i województwo:

Kozienice (mazowieckie)

Data Rozpoczęcia:

1999-09-01

Data Ukończenia:

2003-06-30

Data Ukończenia:

Uzyskany Stopień
(np. Świadectwo ukończenia szkoły Licencjat z psychologii):

Matura

Wypisz swoje stopnie:

Nazwa Szkoły:

Uniwersytet
Humanistyczno-
Przyrodniczy Jana
Kochanowskiego w
Kielcach, Filia w
Piotrkowie
Trybunalskim

Miejscowość i województwo:

Piotrków Trybunalski
(łódzkie)

Data Rozpoczęcia:

2003-09-01

Data Ukończenia:

2008-06-30

Data Ukończenia:

Uzyskany Stopień
(np. Świadectwo ukończenia szkoły Licencjat z psychologii):

Pedagogika Terapeutyczna z Rehabilitacją

Wypisz swoje stopnie:

Nazwa Szkoły:

Szkoła Policealna
Samorządu
Województwa Łódzkiego

Miejscowość i województwo:

Piotrków Trybunalski
(łódzkie)

Data Rozpoczęcia:

2004-09-01

Data Ukończenia:

2007-06-30

Data Ukończenia:

Uzyskany Stopień
(np. Świadectwo ukończenia szkoły Licencjat z psychologii):

Technik fizjoterapii

Wypisz swoje stopnie:

Nazwa Szkoły:
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Akademia Pedagogiki
Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej w
Warszawie

Miejscowość i województwo:

Warszawa
(mazowieckie)

Data Rozpoczęcia:

2019-09-01

Data Ukończenia:

2021-06-30

Data Ukończenia:

Uzyskany Stopień
(np. Świadectwo ukończenia szkoły Licencjat z psychologii):

Podyplomowe Studia Logopedii

Wypisz swoje stopnie:

2. Jaka jest Twoja  przyczyna/motywacja do tego że chcesz wykonać testy  Kompas Kariery?

W niedalekiej przyszłości chcę powrócić do pracy, ale niekoniecznie zgodnie z kierunkiem mojej
edukacji.

3. Czy teraz:

4. W jakiej branży pracujesz lub ostatnio pracowałeś/as? (np. bankowość, organizacje non-profit, edukacja,
mechanika itp.)

edukacja (logopeda)

5. Jakie są (były) Twoje obowiązki zawodowe?

Terapia logopedyczna dzieci (zazwyczaj dzieci z orzeczeniami)

6. Jak dostałeś/aś tę pracę?

Znalazłam ofertę w internecie, aplikowałam i zostałam zatrudniona.

7. Dlaczego wybrałeś/aś ten zawód?

Myślałam o otworzeniu własnego gabinetu, chciałam też więcej zarabiać (jako terapeuta w
poprzedniej pracy nie miałam zbyt wysokich zarobków).

8. Proszę wskazać na poniższej skali poziom swojego zadowolenia z obecnej pracy.

9. Co najbardziej lubisz (lubiłeś/aś) w swojej pracy?

Pomagać dzieciom, budować ich wartość, sprawiać, że lepiej na siebie patrzyły poprzez postępy
jakie czyniły i docenianie ich starań.

Pracujesz na pełen etat Wchodzisz na rynek pracy

Ponowne wchodzisz na rynek pracy

Jeżeli jest to ponowne wejście na rynek pracy po przerwie, to jak długa trwała przerwa: 4

Planuję jeszcze studiować, a potem wejść na
rynek pracy

Inne

1

Ogromne
niezadowolenie

2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ogromne
zadowolenie
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10. Co najmniej lubisz (lubiłeś/aś) w swojej pracy?

Brak czasu na indywidualne podejście, brak zaangażowania niezainteresowanych terapią dzieci,
brak praktycznych wskazań do terapii poza zapisem w orzeczeniu, że potrzebna terapia
logopedyczna (np. u dzieci z zagrożeniem niedostosowania społecznego)..

11. Jak Twój pracodawca oceniał/oceniłby Twoje wyniki w pracy?

Dobrze

12. Jak oceniliby je Twoi współpracownicy?

Też dobrze.

13. Czy posiadasz jakieś dodatkowe zajęcie zarobkowe? (Jeżeli tak, to krótko je opisz)

Nie, choć próbowałam tworzyć produkty na Amazon (zeszyty - w planach kolorowanki i dzienniki).

14. Proszę wymienić zawody lub funkcje, wykonywane w poprzednich miejscach pracy, w których bardzo
dobrze Ci szło.

Terapeuta (praca z osobami niepełnosprawnymi intelektualnie), asystentka w biurze handlowym.

15. Gdybyś mógł planować i rozwijać swoją karierę od nowa, co zrobiłbyś inaczej? Dlaczego?

Wybrałabym studia, które pozwalają na znalezienie lepiej płatnej pracy, szkoda, że nie poszłam na
medycynę, że nie czułam się wtedy na siłach. Mogłabym pomagać innym i byłabym dobrze
wynagradzana.

16. Jakie masz plany/marzenia na następne pięć do dziesięciu lat, jeśli chodzi o twoją karierę?

Chciałabym znaleźć miejsce spokojne, nie bardzo mam ochotę na bezpośredni kontakt z ludźmi,
tym bardziej z dziećmi. Może jakieś archiwum, praca z dokumentacją, konkretne zadania, których
nie musiałabym przynosić do domu.

17. Jeśli jesteś w związku małżeńskim, co twój współmałżonek/ka myśli o twojej sytuacji? Jaka jest jego/jej
ocena?

Chce, żebym wróciła do pracy.

18. Czy jesteś chętny i zdolny do przeprowadzki jeżeli pojawi się właściwa okazja?

Nie.

19. Które z poniższych będą miały wpływ na Twoje decyzje zawodowe?

20. Czy Twój osobisty świat wartości dostarcza Ci silnej motywacji do przeprowadzenia zmiany
zawodowej? (krótko wyjaśnij)

Wolałabym pozostać w domu, zająć się dziećmi i rodziną na pełen etat.

21. Czy są jakieś podstawowe, niezwiązane z karierą problemy, które obecnie Cię niepokoją?

Depresja.

Bliskość rodziny Dostęp do edukacji/szkoleń

Obecna sytuacja finansowa Wpływ na dzieci

Inne czynniki (krótko wyjaśnij):
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22. Jak te kwestie wpływają na możliwość zmiany kariery lub inne decyzje zawodowe?

Nie chcę pracować w bezpośrednim kontakcie z ludźmi.

23. Jaka jest Twoja ogólna sytuacja finansowa? (tj. jest dobra, wiążę koniec z końcem, mam zaległości lub
zadłużenie, odczuwam że się pogarsza) W jakim stopniu chęć zmiany zawodu jest motywowana chęcią
zwiększenia dochodów?

Dobra. Potrzeby rodziny, dorastające dzieci, remont domu - mają wpływ na chęć zwiększenia
dochodów.

24. Jakie są twoje najsilniejsze talenty? (Podaj krótki opis)

Dobra organizacja czasu, zaangażowanie, kreatywność.

25. Jakie są twoje słabe strony? (Podaj krótki opis)

Brak poczucia wartości, relacje z ludźmi (nie umiem odnaleźć się w pobieżnych relacjach, staram
się być taktowna i nie ranić nikogo - ale sposób bycia innych często mnie przytłacza i męczy
emocjonalnie).

26. Podaj kryteria Twojej idealnej sytuacji zawodowej (tj. jakie są kluczowe elementy, których szukasz w
pracy)?

Wykonywać konkretne zadania, widzieć efekty mojej pracy, być docenianą, spokojna atmosfera i
dobrze zarabiać.

27. O jakiej pracach marzyłeś będąc dzieckiem?

Bibliotekarka

28. Jakie jest Twoje hobby? Co lubisz robić w wolnym czasie?

Czytać, piec ciasta/torty, malować, zajmować się ogrodem, zielarstwo, coś tworzyć (układać
kwiaty, robić stroiki, kartki świąteczne itp.).

29. Co zrobiłeś lub robisz, aby przygotować się do przyszłego zawodu lub kariery?

Przeglądam oferty, zastanawiam się nad kursem archiwisty, próbuję jeszcze poprawić mój
angielski.

30. Czy potrzebujesz dodatkowej nauki/szkoleń, aby przygotować się do idealnej sytuacji?

Nie wiem, może to nie jest konieczne, ale mogłoby zwiększyć moje szanse.

31. Żeby dojść do idealnej sytuacji zawodowej, czy byłbyś/abyś skłonny/a kontynuować naukę, czy to
tradycyjnie (studia/technikum), czy mniej formalnie (certyfikaty, kursy online itp.)?

Tak, choć mogłoby to być trudne - na razie nie ma efektów z moich studiów podyplomowych, tym
bardziej, że wolałabym nie pracować w tym zawodzie - rzeczywistość zweryfikowała moje
wyobrażenia.

32. Kim są główne osoby, z którymi rozmawiasz o pracy, karierze i szkole?

Mąż, przyjaciółka.

™
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