OPVOEDKUNDIGE ANALISE
VRAELYS

OPVOEDKUNDIGE BEPLANNING

Evaluering van waar jy vandag is < br /> om praktiese
stappe te neem om jou doelwitte vir more te bereik

Career Direct’
Living by Design

Kliént se naam::  Waldo Potgieter

E-posadres:  waldoppotgieter13@gamil.com
Werkstelefoon: ~ N/A

Ouderdom: 16

Geslag:  Manlik

Adres: 83 Wairau Drive, Tikipunga, Whangarei, 0112
Stad:  wh

Land: NZ
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CAREER DIRECT OPVOEDKUNDIGE VRAELYS

1. Maak 'n kronologiese lys van alle skole/universiteit wat jy bygewoon het. Begin met jou hoérskool

Naam van skool: Stad & Provinsie: Bygewoon van: Bygewoon tot:

Excellere college Whangarei 2025-08-04 2025-06-16

Kwalifikasie verwerf (bv. Senior Sertifikaat of B.A. Sielkunde):
Datum op Sertifikaat:

N/A

Maak 'n lys van jou simbole:

2. Wat is jou basiese rede/motivering om die Career Direct-toets te doen?

Carrer guidance

3. Beplan jy om jou opleiding voort te sit? Indien wel, wanneer en waar? Dui asseblief ook aan as jy nie weet
nie.

Yes. Don't know.

4. Het jy tevore voltyds gewerk? Beplan jy om na 'n ruk weer die arbeidsmag te betree?

No, no.

5. Wat is jou planne ten opsigte van jou loopbaan vir die volgende vyf tot tien jaar?

Studies/join military.

6. Wat is jou sterkste talente? (Verduidelik kortliks)

im good at maths and other number related things

7. Wat is jou swak areas? (Verduidelik kortliks)

doing things that are too easy for me
8. Wat sou die kriteria vir jou ideale werksituasie wees (d.w.s. wat is die sleutelelemente waarna jy in 'n werk
soek)?

good pay and a fast-paced working environment

9. Oor watter werk het jy gedroom toe jy 'n kind was?

becoming a special operations sniper (specops recon)

10. Wat is jou stokperdjies? Wat verkies jy om in jou vrye tyd te doen?

Playing games and hunting

11. Wat het jy gedoen of doen jy om vir 'n toekomstige beroep of loopbaan voor te berei?

choosing the right subjects in school that will help me
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12. Sal jy ekstra opleiding nodig hé om jou vir jou ideale situasie voor te berei?

no

13. Wie is die primére persone met wie jy werk-, loopbaan- en opleidingskwessies bespreek?

no one
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