
1. Cada persona pasará casi _90,000_ horas trabajando. 
2.  La  serie  “Viviendo  Según  Su  Diseño”  mostrará  los  fundamentos  del  trabajo,
nombrará cómo algunas personas se  _Equivocan_ y enseñará un camino para hacerlo
_Bien _.
3. Tres cosas mencionadas en el vídeo que queremos rápidamente:
_Internet de alta velocidad_, _Café de maquina, __Gratificación Instantánea__
(Si las respuestas no son subjetiva, deben ser como el video las dice. No dice “café
express)
4. Gradualmente, a lo largo de nuestras vidas, se revelan fragmentos del  _Plan_ de
_______________.  (Dice: Fragmentos de su plan a lo largo de nuestras vidas. Recomiendo
que no sean subjetivas)
5. Debemos buscar continuamente la _________________________ para nuestra vida.  
(El  video dice sus planes para nuestras vidas-  no “mejor  opción”)  Cuando no son
literales dan lugar a variedad de respuestas
6. Todos pensamos que queremos ser _Felices_ cuando se trata de nuestro trabajo.  
7. La felicidad es pasajera; realmente anhelamos tener Alegría profunda y duradera.  
(el video dice “alegría profunda y duradera”, aunque sea lo mismo que gozo, tienen la
libertad de decir lo que dice el video) 
8. Un ejemplo de la desaparición de la felicidad es cansarse de la _Ropa__. 
9. El gozo viene al _Adorar a Dios y seguir sus __planes___.  
10. La alegría y la paz profunda vienen de estar en el lugar ______________.  
(el video dice “una paz profunda que solo Dios puede dar. Entonces, cuando se trata
de nuestras carreras y como seguir sus planes, especialmente si no somos una de
esas personas que han sabido siempre para que fueron creados” no hay manera de
responder lugar correcto.)
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1. Al pensar en una posible carrera, algunas personas piensan en lo que les _gustaría
hacer_,  en lo que otros dicen que son  ___buenos_,  o tal vez una carrera que les hará
ganar  mucho  _dinero.   (Las  repuestas  sugeridas  dicen  “interesa”  y  ”buenos”-  sin
embargo, según el  video puedo decir  “gusta” o “gustaría hacer”.  Si  la plataforma
espera una palabra específica y no subjetiva, debemos tomar en cuenta que sea más
exacto al video) 
2. Encontrarás una carrera profesional mucho más adecuada si consideras tu diseño
integral: _Intereses_, _Personalidad_, _habilidades_ y __valores_.
(espero que en la plataforma no se incorrecto porque el orden de las palabras no es
como aparecen en las respuestas, ya que, el video tiene un orden distinto)
3. Eres______________.  (Esta respuesta se asume, pero no es mencionada)

4. ¿Cuáles son los fundamentos erróneos de la toma de decisiones que se citan en
primer lugar? _____________________________, _________________________ 
(la forma en que responde el video no permite que se escriba exactamente lo que se quiere)
“Dedicarse a un campo porque ahí es que está el dinero/trabajar con un amigo porque sería
divertido” hay que buscar frases que no sean subjetivas.
5. __paula_ decidió ir a la facultad de derecho porque su novio iba allí. A su madre le
pareció  una  gran  idea  porque  ganaría  mucho  _dinero__. Después  de  realizar  una
evaluación, se convirtió en _instructora de fitnes _ autorizada.

6. Como la personalidad, los intereses, las habilidades y las prioridades de Paula no
coincidían  con  la  carrera  que  estaba  siguiendo,  experimentó  mucho  _estrés_  y
_ansiedad_. Esto se debe a que se encontraba en un __Ciclo de incompatibilidad profesional_.
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7. Algunas bases defectuosas son: 
a) __El dinero como principal motivador__ 
b)  _Aceptar el trabajo más fácil o el primero que le ofrezcan___
c)  __Elegir una posición o una empresa de prestigio___
d)  __Buscar un trabajo únicamente por el poder o el control y la seguridad que ofrece__
e)  __Elegir un trabajo porque tienes amigos dentro de la organización__
f)  __Aceptar un trabajo solo porque puedes hacerlo, entonces ¿Por qué no?___
g) __Aceptar un nuevo trabajo o ascenso, incluso cuando te aleja de tu área de talento__ 

8. _55%_ de los estadounidenses están insatisfechos con su trabajo.  
9. Del  _45%__ que están satisfechos, sólo el  _20%_ se siente muy apasionado por el
trabajo que realiza.  
10. _53%_ de los trabajadores no están comprometidos; abandonarán rápidamente su
empresa por una _oferta_ ligeramente mejor. 
11. En un estudio de 2022, __2__ de cada ___5__ graduados desearían haber estudiado
otra cosa.  
12. Es importante saber qué se adapta a tu diseño único para evitar perder _Tiempo_,
_dinero__ y __energía_____  .    

1. ¿Por qué dan miedo los errores? Porque pueden llevarnos por un _camino_
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que nunca fuimos diseñados para seguir.

2. Amar el dinero puede causar todo tipo de problemas. El dinero como principal
motivador también puede denominarse _  avaricia  _. 
3. ______________________ dijo que sólo un dólar más era lo que un hombre necesitaba
para ser feliz.  (esta frase no la habla el video)
4. Otro error profesional: pensar que tener más dinero _proporcionará satisfacción_.  
(El video dice: “proporcionará más satisfacción” – la respuesta dice dará satisfacción.
No se si al leerla diferente la pondrá como incorrecta en los participantes.)
5.  ¿Qué  significa  el  acrónimo  FIRE  en  inglés  o  español?  Independencia  financiera,
Jubilación temprana.
6. Elegir una carrera en función de su prestigio suele tener sus raíces en el _orgullo. 

7._Martin  Luter  King Jr_ dijo: dijo: “Si un hombre está llamado a ser barrendero, debe
barrer  las  calles  como  Miguel  Ángel  pintó,  o  Beethoven  compuso  música,  o
Shakespeare escribió poesía”.  
8. Dios quiere que lo _honres_ con tu trabajo y _sigas_ el estímulo de Colosenses 3:17.  
9. Trabajar con tu mejor amigo no funciona bien si no estás _diseñado_ para hacer ese
trabajo. 
10. Enumera las verdades citadas en el vídeo: 
___Dios te diseñó, Dios te ama, tienes un propósito, tus acciones no pueden separarte del amor de
Dios___
11. Hay dos caminos para elegir una carrera: el que sugiere el _mundo_ y el que _Dios
aconseja_.  

12. Las personas tienden a crear _su identidad_ en torno a sus carreras, lo que puede
convertirse en un motivo de _orgullo_  .  
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13. Ejemplos de trabajos que son tomados de la naturaleza incluyen las ________ ,
_______________ y un ________________.  
(Al parecer esta respuesta tiene que salir de nuestro recordatorio de proverbios, pero
no  del  video,  no  es  mencionado  y  no  debiera  hacerse,  ya  que  la  mente  está
concentrada en el video)  
14. El trabajo es parte de nuestra _asignación_ y es para nuestro __bien___.  
(yo podría poner que es pare de “nuestra asignación” conforme a lo que escucho del
video)

 
1. Hay seis principios auténticos para el trabajo. 
2. Conocer estos principios puede cambiar tu Perspectiva sobre el trabajo.  
3. El primer principio es: El origen del trabajo es Dios.
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4. El trabajo es de _________________________.  
(“De vital importancia” Esa respuesta es subjetiva y pudiera cambiar por consultor.
Frases más certeras: “El trabajo fue creado bueno desde el principio” “El trabajo es
bueno”)
5. El segundo principio es: __Todo trabajo tiene sentido y dignidad.
6. El tercer principio es: El trabajo es parte del plan de Dios.
(La  respuesta  esperada  dice  “DE  LA  VIDA”  pero  no  deben  esperarse  respuestas
subjetivas de un video)
7. Trabajar dentro de tu propósito puede traer    ____________ y ____________  .
¿Sentido de logro y satisfacción? No lo dice el video, no debe ser subjetivo, puede
variar las respuestas. Sugiero: El te creó con un plan y propósito individual
8. El cuarto principio es: El trabajo es un escenario para el ministerio y el testimonio.
Deben decir las mismas palabras del video (La respuesta sugerida del sistema dice:
que es un escenario para ayudar a otros)
9. El quinto principio es: Nuestro trabajo debe ser excelente.
10. Trabaja duro, con excelencia y podrás estar __orgulloso__ de lo que haces.
Sigue siendo una respuesta subjetiva, puede responder “feliz”
11. El sexto principio es: Dios es la autoridad final sobre nuestro trabajo.
(la respuesta dice “en nuestro trabajo”. Estoy respondiendo conforme el video por si
el computador la pone como mala si no está conforme a la respuesta sugerida)
12. Estos principios ilustran lo mucho que ______su trabajo. 
No lo  encuentro  en el  video,  es  subjetivo.  Sugerencia:  Estos  principios  ilustran  lo
mucho que Dios se preocupa por ti. 

 
1. ¿Cuál es la elección que tienes que hacer? Basar tus decisiones en fundamentos
_erróneas_ o en _auténticos__ principios que resistirán la prueba del tiempo. 
El video dice principios auténticos
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2.  Si  planeas  basar  tu  decisión  en  los  principios  auténticos,  ¡hay  una _____________
práctica que puede ayudarte!  

3.         Esperanza    era una estudiante que se preparaba para ir a la universidad. Quería
convertirse en veterinaria.  
4. Su diseño único indicaba que ser entrenadora de animales  sería un mejor compatible.
5. Realizar la evaluación Career Direct puede ayudarle a seguir la ______________
para su carrera para que pueda vivir__________________________________ .        
(La invitación final del video, más bien toda la primera sesion, es como para un cliente, no
para los consultores. Se que está afirmando la hipótesis que se planteó al principio, pero esas
últimas oraciones como que no van. Invitar a un consultor a buscar un consultor, debemos
cambiar  ese  enunciado.)  Sugerencia:  Creo  que  los  pronombres  que  se  usan  deben  ser
cambiados para que sea un entrenamiento para consultores y no una forma de convencer a
un cliente.

Sesión uno:
1. 90,000

2. Equivocan, bien
3. Internet de alta velocidad, café exprés 
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y gratificación instantánea.
4. Plan, Dios
5. Mejor opción
6. Felices
7.Gozo
8. Ropa
9. Adorar, planes
10. Correcto

Sesión Dos:
1. Interesa, buenos, dinero
2. Personalidad, intereses, habilidades y valores
3. Único
4. Elegir en función de ganar dinero, trabajar 
con un amigo por diversión.
5. Paula, dinero, instructora de fitness
6. Estrés, ansiedad, ciclo de incompatibilidad 
de carrera.
7.

a) El dinero como principal motivador
b) Conseguir el trabajo más fácil o el
primero que le ofrezcan
c) Elegir un puesto de trabajo o 
una empresa por prestigio
d) Elegir un trabajo únicamente por 
poder, control o seguridad
e) Elegir un trabajo porque tienes amigos 
dentro de la organización
f) Acepta un trabajo solo porque 
puedes hacerlo (entonces ¿por qué 
no?)
g) Aceptar un nuevo trabajo o un ascenso, 
incluso si te aleja de tu área de talentos.

8. 55%
9. 45%, 20%
10.53%, Oferta
11. 2, 5
12. Tiempo, energía y dinero

Sesión Tres:
1. Camino
2. Avaricia
3. John d. Rockefeller
4. Dará satisfacción

5. Independencia financiera, 
jubilación anticipada.
6. Orgullo
7.Martin Luther king, jr.
8. Honres, sigas
9. Preparado
10. Tienes un diseño único; Eres amado 
por lo que eres; Tienes un propósito; No 
eres un fracaso; Eres un miembro 
importante de la sociedad.
11. Mundo, aconseja Dios
12. Toda su identidad, orgullo
13. Hormiga, mariposa, polluelo
14. Existencia, bien

Sesión Cuatro:
1. Seis
2. Perspectiva
3. El origen del trabajo es Dios
4. Vital importancia
5. Todo trabajo tiene sentido, dignidad.

(cambiar , por “y”)
6. El trabajo es parte de la vida.
7.sentido de logro, satisfacción
8. El trabajo es un escenario para ayudar a los
demás.
9. Nuestro trabajo debe ser excelente.
10. Orgulloso
11. Dios es la autoridad final en nuestro 

trabajo.
12. Importa

Sesión Cinco:
1. Erróneos, bíblicos
2. Herramienta
3. Esperanza, veterinario
4. Entrenador de animales

Sabiduría auténtica, de acuerdo con su diseño
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