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Abstract

리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리 리 리리 리리 리리리 리 리리 리리리리? 리리리 리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리 리 리리

리리. 리리리리 리리리 리리리리 리리 리 리리리 리 리 리리 리리리 리 리리리 리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리. 리리리

리 리리리 리리 리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리 리리 리 리리 리리리 리리리리 리리. 리리리리 리리리리 리리리리

리리리, 리리리, 리리리 리 리리리리 리리 21 리리리 리 리리 리리. 리리리 리리 리리리리 리리리 리 리리리리리 리리리 리리리리 리리.

리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리(리리리, 2019, p. 290). 리리리 리리리리

리리리 리리리리리 리리리리 리리리 리리 리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리 리리.  리리리 리리리리 리리 리리리리리 리리리리리

리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리리리리 리 리리 리리리리리 리리(리리리 리, 2015, p. 30).

리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리 리리리리리 리리리 리리. 리리리 리리리 리리리
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리리리 리리리리 리리리 리리 리리 리리 리리(리리리 & 리리리, 2015, p. 42). 리리리리 리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리리

리리 리리리 리리리리. 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리, 리리리리 리리리리 리리, 리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리 리리

(리리리 & 리리리, 2015, p. 31). 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리리 리리

리리리리.  리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리 리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리 리리리 리리 리리.  리리 리리리

리리리리 리리리리 리리리 리 리 리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리 리리 리 리리 리리 리리리 리리리 리리

리리리리리, 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리 리리 리리(리리리 & 리리리, 2012, p. 1559). 리리리 리리

리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리.  리리리 리리리 리리리리리리 리리리리리 리리 리리리 리리리 리리

리리리리 리리리리 리 리리 리리리리리 리리리 리리리리(리리리 리, 2017, p. 207).

Keywords: 리리리 리리리, 리리리 리리리, 리리리 리리리, 리리리리 리리리

리리리 리리리 리리리 리리리 리리리: 리리리리 리리

리리 리 리리리리 리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리 리리리리 리리리 리리.  리리

리리리리 리리리 리리리리 리리 리리리리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리 리리리리 리리리리리리리 리리리 리리리리 리리 리리 리리 리리.

리리 리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리 리리. 리리 리리리 리리리리 리리 리리리

리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리. 리리리 리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리리, 리리리리리 리리리 리리리리

리리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리 리리 리리리리 리리. 리리리 리리 리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리.

리리 리리

리리리리리 리리리리 리리 리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리, 리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리리

리리 리리리리리 리리리리리 리리리리리리 리리리리리. 리리 리리 리리 리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리, 리리 리리리리 리리 리리
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리리 리리 리리리리리 리리 리리리 리리 리리리 리 리리리 리리리리 리리(리리리, 2014, p. 108). ). 리리리 리리리 리리리리리 리리리리

리리리 리리리 리리리.  리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리.  리리 리리리 리리리 리리리리리 리리리

리리리리리 리리리 리리리리리 리리 리리리리 리리리 리리 리리. 리리리리 리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리

리리리리 리리리 리리 리리 리리리리 리리 리리리 리리리(리리리, 2014, p. 104). 리리리 리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리리리

리리.

리리리 리리리 리리 리리 리리 리 리리리 리리 리 리리 리리리리 리리리 리리 리리 리리리. 리리리 리리리 리리리 리리 리리리

리리리 리 리 리리 리리 리리리. 리리 리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리 리리 리리리리 리리리리 리리리 리리 리리리 리리 리리

리리 리리리 리리리리(리리리, 2019, p. 105). 리리리리리 리리리 리리 리리리리. 리리 리리리 리리 리리 리리리리리 리리 리리리리리

리리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리 리 리리리리? 리 리리리 리리 리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리 리리리리 리리리

리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리. 리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리리리리 리리리리리 리리리 리 리 리리리리?

리리리리 리리리리리리 리리 리리 리 리리리 리리 리리리리 리리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리리리

리리리 리 리리 리리리 리리리리 리리리 리리리(리리리, 2019, p. 103). 리리리리리 리 리리리 리리리리.

리리리 리리리리 Brown et al.(2005)리 리리리 ELC(Ethical Leadership Scale)  리리리 “리리

리리리 리리리리 리리 리리 리리 리리리리,” “리리 리리리 리리리리리 리리리 리리 리리리리 리리리리,” “리리 리리리 리리리리 리리 리리

리리리리리 리리,” “리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리,” “리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리

리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리,” “리리 리리리 리리 리리리 리리리 리 리리리리 리리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리리,” “

리리 리리리 리리리리리 리 리 리리리 리리리 리리리리 리리 리리” 리리 8). 리 리리리 5 리 리리리 리리리리 리리 리리리 리리리리리(리리리

리, 2010, pp. 7-8). ). 리 리리리 리리리리 리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리리.

리 리리리 리리 리리리 리리리 리리 리리리리리 리리리 리 리리리리. 리 리리리리리 리 리리리 “리리리 리리리” 리리리 리리

리리리 리리 리리리. 리리 리리 “리리리 리리 리리리” “리리리 리리 리리리” “리리리 리리 리리리” 리리리 리리리리 리리리. 리리리 리

리리리리 리리 리리리 리리, “리리리 리리리(리리리) leadership effectiveness”리 리리 리리리리 리리리 리리 리리리.

리리리 리리리 리리리리리, 리리리리리리 리리리 리리리 리리 리리리리리 리리 리리리 리리리리리 리리 리리리 리리리리 리리리리 리 리리 리리.

리리리리 리리 리리리 리리리 리리 리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리 리리리 리리 리리리 리 리리 리리리리. 리리리 리리리리리 리리

리리리 리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리, 리리리 리리리 리리리 리리 리 리리리 리리리 리리리리 리리리리. 리리리리 리 리리리, 리리리

리리 리리리 리리리 리리리, 리리 리리 리리 리리 리리 리 리리리(phenomenology)리 리리리 리리리 리리 리리리 리리 리리리리

리리.

리리 리리
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리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리리 리리. 리리, 리리 리리 리리리 리리리 리리, 리리 리리리 리리 리리 리리리 리리리리

리리리 리리리 리리 리리리 리리 리리 리리리 리리리리 리리리. 리, 리리 리리 리리리 리리리 리리, 리리 리리리 리리 리리 리리리 리리리

리리리 리리리리리 리리리리 리리리. 리리, 리리리리리 리리, 리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리 리리리 리리리리 리리리

리리리리리리 리리리리 리리리. 리리, 리리리 리리리 리리리리 리리 리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리 리리리.

리리리 리리리리 리리리리 리 리리리리 리리 리 리리리 리리리 리리리리 리 리 리리.  리리리 리리리(Leadership

effectiveness)리리 리리리리, 리리 리리리리 리리리리리 리리리리 리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리리. 리리

리리리 리리리 리리리 리리 리리리(Organization effectiveness) 리리 리리리 리리리리 리리 리리리리리 리리리 리리리리

리리리 리리리리리.  리리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리리(리리리 &  리리리, 2015, p.

35). 리리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리.

리리 리리리(Peter F.  Drucker,  1909-2005)리 “리리리 리 리리 리리리 리리(command and

control)리리리리 리리리 리리리 리리 리 리리 리리리 리리 리리”리 리리리(리리리, 2010, p. 214). 리리리리리 리리리 리리리리

리리 리리-리리리 리리리리 리리 리리리리 리리리리 리 리리리. 리리리리 리리리 리 리리 리리리 리리리리리 리리리 리 리리 리리리 리리리리 리

리리리. 리리리리 리 리리 리리리 리리리리 리리 리리리 리리 리리리리리 리 리리 리리리 리리리리 리리.

리리 리리

리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리 리리리 리리리리리.

1. 리리리 리리리리 리리리 리리리리?

2. 리리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리리리리 리리 리리리리 리리리리 리리리?

3. 리리리리리 리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리?

리리 리리

리리리리 리리 리리리 리리리 “리리리”  리리리 리리리 리리리리 리리리 리리 18). 00 리리리리.  Peter

Drucker(1993)리 리리 리리리리 “리리리 리리리리 리리리리리 리리 리리리 리리리리, 리리리리 리리리 리리 리리 리리 리리 리리”

리리 리리리리 리리리리리. Jim Collins(2002)리 “리 리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리 리리 리리리 리리리리

리리리리 리리리 리리리 리리리리”리리 리리 리리리. 리리리 리리리리 리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리. 리리(ethics)

리 리리리 리리리, ‘리리리리리 리리리 리리리 리리리 리 리리리리 리리’리 리리리(리리리 & 리리리, 2018). , p. 608). ).

리리리리리리리리 리리리 리리리 리 리리리 리리리리 5 리리 리리리 ‘리리리리, 리리, 리리, 리리 리리리 리리리 리리’리 리리

리리리리(리리리 & 리리리, 2009, p. 18). 3). Trevino et al.(2003)리 리리리 리리리리리리 리리리 리리리 리리리리

리리리 리리리 리리리리리 리리리리 20 리리 리리 리리리리리 20 리리 리리·리리 리리리리리리 리리리 리리리리 리리 리리리리 리리리리리.
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리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리리리. 리리리 리리리 리리리 Brown et al.(2005)리 리리리

리리리리 리리(Ethical leadership scale: ELS)리 리리리리 리리 Trevino et al.(2003)리 리리리리리 리리리

리리리리 48). 리 리리리 리리리 리리리리리 리리리리 리 리리 리리리 리리리리리. 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리 20

리리 MBA 리리리리리 리리리리리리 리리리리리. 리리리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리 리리리리

리리 리리 리리리(리리리, 2014, p. 8). 55). 리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리, 리리리, 리리리, 리리리, 리리리, 리리리,

리리, 리리, 리리리 리리리(리리리, 2008). , p. 12).

리리리 리리리리 리리 리리리 리리리리리 리리리리. 리리리 리리 Thomas(198). 2)리 리리리 리리리리 “리리리 리리”리리

리리리 리리리. Stout(198). 6)리 리리리 리리리리 “리리리 리리리 리리리, 리리리리 리리리 리리리 리리리리리 리리리리리 리리리 리리리

리” 리리리 리리리 리리. Hosmer(1994)리 리리리 리리리 “리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리, 리리리 리리리리 리리리

리리리리 리리리리 리리” 리리 리리리리 리리리 리리. 리리리(2017, p. 207)리 리리리 리리리 “리리리리 리리 리리리리리, 리리리 리

리리리 리리리 리리리 리 리 리리 리리” 리리리 리리리 리리리. 리리리(2006)리 리리리 리리리 “리리리리리리리 리리리 리리리리 리리리리

리리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리리리 리리리 리 리리 리리리리리 리리 리 리리리 리리” 리 리리리리(리리리, 2013, p.

47). 리리리(2012)리 “리리리 리리리 리리 리리리리, 리리리 리리리 리리리 리리리리리 리리리리 리리 리리리리 리리 리리리리 리리리

리리 리”리리 리리리 리리리 리리리 리리.  리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리.  리리리

리리리 리리리 리리리리리 리 리리 리리리 리리리 리리 리 리리리 리리리리 리리 리리 리리 리리 리리 리리리.  Khuntia  &

Suar(2004)리 리리리 리리리, 리리 리리리리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리

리리리 리리 리리리(리리리 & 리리리, 2013, p. 127). 리리리 리리리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리 리리, 리리리 리리리

리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리, 리 리리리 리리 리리리리리리 리리리 리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리리 리 리리리

(리리리 & 리리리, 2013, p. 215). 리리 Northouse(2012)리 리리리 리리리리 “리리리 리리 리리리 리리 리리리리 리리

리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리” 리리리 리리리 리리리(리리리 리, 2015, p. 24). 리리리 리리리 리리리리

리리 리리리리 리리리리 ‘리리리 리리리 리리리 리리 리리’리리 리 리리 리리(리리리 & 리리리, 2009, p. 18). 4).  리리리 리리리

리리리리 리리 리리리 리 리리 리리리리 리리 리리 리리리리리 리리 리리 리리 리리리리리 리리리리리리 리리리리리 리리(리리리 리, 2017,

p. 210). 리리 Ciulla(2004)리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리(리리리

& 리리리, 2015, p. 32).

리리리 리리리 리리리 리리리 Brown(2006)리 리리리 리리리리 리리리 리리 리리리 리리리리 리리리 10 리 리리리리

리리리 리리리 리리리 리리(Ethical Leadership Scale: ELS)리 리리리리리. Brown(2006)리 리리리 리리리 리리

리리리,  리리리리리 리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리,  리리리리리리 리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리리리



6

리리리리 리리. 리리리리리 리리리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리(리리리 & 리리리, 2012, pp. 1557-

1558). ).  리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리리리 리리리리 리리

리리리리. 리리리 리리리 리리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리(리리리 & 리리리, 2011, p. 44).

리리 리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리 리, 리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리리리 리리리리 리 리리리

리리리리 리리리 리리리리(리리리 & 리리리, 2013, p. 216). 리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리리 리 리 리리리리리

리리리 리 리리 리리리리 리리리 리리리리, 리리리리리 리리리리리리, 리리리리리리 리리리 리리리 리리리리리리 리리리리 리리리. 리리 리리리

리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리, 리리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리리 리리리 리 리리(리리리 리, 2017, p. 224).

리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리, 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리리, 리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리 리리

리리리리 리리리(리리리, 2017, p. 208). ). 리리리 리리리리, 리리리리 리리리 리리리 리리리리리 리, 리리리리리 리리리 리리 리리

리리리 리리리 리리리 리리,  리리리 리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리 리리

(Trevino et al.,  2003;  리리리,  2007,  p.  209 리리 리리리).  리리 리리리 리리리리 리리 리리리 리리리 리리

(dignity)리 리리리리 리리리리 리리. 리리리 리리리 리리리리리 리리 리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리. 리리리 리리리 리리

리리리리 리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리. 리리리 리리리리리 리리리 리리 리리. 리리리 리리리 리리리 리리 리리리리리 리리 리리리리

리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리(리리리, 2013, p. 33).

리리리 리리리리 리리리 리리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리리. 리리 리리리리 리리리 리리

리리리 리리리리.  리리리리리리 리리리 리리리 리리(reciprocity)리 리리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리 리,  리 리리리리리

리리리 리리리 리리리 리리 리리리리리 리리리리 리리. 리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리 리리리리 리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리

리 리리(리리리 & 리리리, 2012, p. 1563). 리리리 리리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리

리리리리.  리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리

리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리(리리리 & 리리리, 2012, p. 1564). 리리 리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리

리리리, 리리리리 리리리 리리 리리리리 리리리리 리리 리 리리리, 리리 리 리리리 리리리(ethical climate)리 리리리 리리리리리

리리리리(리리리 & 리리리, 2012, p. 1565).

리리리 리리리 리리리리리 리리리 리리 리리.  리 리리리리 리리 리리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리 리리리 리리 리리리

리리리리. 리리리 리리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리 리리리 리리 리리 리리리리 리리. 리리리리리 리리리

리리리 리 리리리리 리리리 리리리리 리리 리리리 리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리(리리 & 리리리, 2013, p.

8). 0). 리리리리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리리리 리리리리 리리리 리리리리. 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리

리리리 리리리리. 리리리 리리리 리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리리리 리리 리리리(리리
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&  리리리, 2013, p. 91).  리리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리 리리.  리리리 리리리리리 리리리 리리 리리리리

리리리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리 리 리리리리 리리리리, 리 리리리 리리 리리리 리리리 리 리리 리리리리 리리리 리리

리리(리리리, 2019, p. 8). 6). 리리 리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리 리리리 리리리 리리리리리 리리리리 리리 리리.

리리리 리리 리리리 리리 리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리 리리. 리리리리 리 리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리리, 리

리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리.  리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리 리리 리리

리리리리 리리리리 리리리리 리리. 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리 리리리리 리리리리리리 리리리 리리 리리. 리리 리리리 리리, 리리,

리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리리 리리리 리리리 리리(리리리 & 리리리, 2018). , p. 611).  리리 Neubert et al.

(2009: 159)리 리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리리리 리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리

리리리리 리리리리리 리리리리. Stouten et al.(2012: 2)리 리리 리리리리 리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리 리리리

리리리리 리리리 리리리리리 리리리,  리리리 리리리리 리리 리리리 리리리리리 리리리리 리리리리 리리리리리 리리.

Eisenbeiss(2012: 796)리 리리리리 리리리 리리 리리리리, 리리리리 리리 리리, 리리리 리리 리리 리리 리리리 리리 리리리리리

리리. Aquinas 리 리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리(리리리, 2013, p. 47).

Brown et al.(2005: 120)리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리리리 리 리리 리리리 리리리리리

리리리 리리리, 리리리 리리리리리 리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리 리리리 리리리 리리리(리리리, 2013, p. 46). 리리

리리리 리리리리 리리 리리리리 리리(dignity)리 리리(respect)리리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리리 리리 리리리리.

리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리, 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리리리 리리리 리 리리(리리리, 2013,

pp. 45-46). 리리리 리리리 리리리리리리 리리리, 리리리, 리리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리리리

리리.  리리리 리리 리리리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리 리리리리리(리리 & 리리리, 2013, p.

8). 3). 리리 리리리리리 리리리리 리리 리리리 리리리 리리 리리리 리, 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리리리 리리리 리리

리리.  리리리 리리리리리 리리 리리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리 리 리 리리.  리리리 리리리 리리리 리리리리 리리

리리리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리(리리리 & 리리리, 2012, p. 1556).

Eisenbeiss(2012)리 리리리 리리리리 리리 리리리리 리리리리(human  orientation),  리리리리

(justice orientation), 리리리 리리리리(responsibility and sustain-ability orientation), 리리리리

(moderation orientation)리리 리리리리리.  리리 리리(human orientation)리 리리리 리리리 리리 리 리리리

리리리리리리 리리리 리리리리 리리 리리 리리리리, 리리리리(justice orientation)리 리리리 리리리리 리리리리 리리 리리 리리

리리 리리리 리리 리리리 리리리리.  리 리리리 리리리리(responsibility and sustain-ability orientation)리

리리리리 리리리 리리 리리리리 리리리리리 리리 리리리 리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리리,  리리리리(moderation
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orientation)리 리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리 리리리리 리 리리리 리리리 리리 리 리리리 리리리리 리리 리리리 리리리리(

리리리 리, 2015, p. 25). Nourthouse(2012)리 리리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리(character),

리리리 리리(action),  리리리 리리(goals),  리리리 리리리(honesty),  리리리 리리(power),  리리리 리리(value)리

리리리리리. 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리리리리 리리리리 리리리 리 리 리리리리 리리리 리 리리 리리리리

리리리리 리리리 리 리 리리(리리리 리, 2015, pp. 25-26).

리리 리리 리리 리리 리리리리 리리리 리리, 리리리 리리리리 리리 리리리 리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리리리 리리리리

리리 리리리리리 리리 리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리 리 리 리리(리리리 리, 2015, p. 27). 리리리 리리리리 리 리리리 리리리

리리리 리리 리리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리 리리 리리리 리리리리 리리리 리리. 리리 리리리 리리리리 리리

리리리 리 리리리 리리리리 리리 리리리 리 28). 리리 리리리 리리 리리리리리. 리리리 리리리리리 리리리리 리리 리리리리 리리 리리 리리 리

리리 리리리리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리리리리 리리 리리리리 리리리리리리 리리 리리리.  리리리

Northouse(2012)리 리리리 리리리 리리리리 5 리리 리리(리리리 리리 리리, 리리리 리리 리리, 리리리, 리리리, 리리리 리리 리)

리 리리리리리(리리리, 2017, p. 547).

리리 리리

리 리리리 리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리.  리리리리 리리(phenomenological

research)리 리리 리리리리 리리(lived experience)리 리리리 리리리 리리리리 리리리.  리리리리 리리리 리리리 리리리

리리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리리 리리리(Creswell & Poth, 2016, p. 102). 리리리리리 리리 리리 리리리

리리(Creswell & Poth, 2016, pp. 104-105). 리 리 리리 리리리 리 리 리리리, 리리리리 ‘리리’리 리리 리리리, ‘

리리리’ 리리리리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리. ‘리리’리 리리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리. 리리 리리리리

리리리리 리리 리리 리리리 리리(Creswell & Poth, 2016, pp. 106-108). ). 리리 리 리 리리 리리리 리 리리리, 리리

리리리리리 리리리 리리 리리 리리리 리리리리 리 리리리리 리리리. 리리리리 리리리 리리 리리리 리리(description)리 리리 리리리

리리 리리리 리리리 리리리리 리리 리리리·리리리 리리리리리리(리리리 리, 2019, p. 155).

리리 리리 리리 2000 리리리 2019 리 12 리리리 리리 리리리리 리리리리 100 리리 리리리리 리리리. 리리리 리리 ‘

리리리 리리’리 ‘리리리리 리리 리리’리 리리리리 리리리 리리, ‘리리리 리리’리 리리리리 리리리리 리리 리리.  리리리리리 7 리리리,

리리리리리 1 리리 리리리리 리리리(리리리 & 리리리, 2019, p. 259). 리리 리리리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리

리리리 리리리 리리리리 리리 리리리. 리리리리 19 리리 리리리리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리 리리리 리 리리리 리리리리(리리리 &

리리리, 2019, p. 260). 리리리리리리, 1 리리리리리 리리리 리리리 리리 리리리 리리리 리리리리리. 2 리리리리리 리리리 리리리

리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리리리. 3 리리리리리 리리 리리리리 리리리리리 리리리리, 리리 리리리 리리리 리리 리 리리 리리리
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리리리. 리리리 4 리리리리리 리리리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리리리(리리리 & 리리리, 2019, p. 262).  리리리리리

리리리 리리리리리리리리리(KERIS)리 리리리 리리리리 리리 리리리리리 리리리리 리리리. ‘리리리’리리리 리리리리 리리리리 리리리

리리리리리(리리리 & 리리리, 2019, p. 263). 리리 리리리리리 리리리 리리 리리리, 리리리리 리리 리리리 리 리리리리 리리리리

리리 리리리 리리리리 리리리 리리 리리리 리리리리리 리리리(리리리 &  리리리, 2019, p. 265).  리리 리리리리,  리리 리리리

리리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리 리리리 28). 리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리리 리리리 리리리 리리 리리리리 리리리(

리리리 & 리리리, 2019, p. 266). 리리 리리리리리 1 리리 리리리리 리리리(리리리 & 리리리, 2019, p. 266). 리리

리리리 리리 리리리 리리리리 리리리 리리 28). 리리 리리리리 리리리(리리리 & 리리리, 2019, p. 266). 리리 리리리 리리리 리리리

리리리 리리리리 리리리 리리리리 리리 리리 리리리 리리리리 리리리 리리 28). 리리 리리리리 리리리(리리리 & 리리리, 2019, p.

267).  리리리리 리리 리리 리리리 리리리리 리리리 리리 28). 리리 리리리리 리리리(리리리 & 리리리, 2019, p. 267). 리리

리리리리리리 리리리 리리 리리리 리리리리리리 리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리(리리리 &

리리리, 2019, p. 271). 리리 리리리리 리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리리 리리리 리리리 리리리 리리리리 리리리리 리리리

리리리 리리리 리리리리리(리리리 & 리리리, 2019, p. 272).
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